Esteban Rodrigo Ferrada Fernandez
Experto en Prevencion de Riesgos

ANTECEDENTES PERSONALES

Cédula de Identidad: 16.539.712-6

Nacionalidad: Chileno

Estado Civil: Soltero

Fecha de nacimiento: 04 de Febrero 1987, Quillota
Edad: 38

Hijos: 2

Licencia de Conducir: Clase B

Lugar de trabajo: Movilidad geografica completa —Turnos
Fono: +56967460082

Direccion: Picasso 542, Quillota — V Region
Correo Electrdnico: prev.ferrada@gmail.com
APTITUDES

Poseo excelente relacidn interpersonal, trabajo en equipo, proactivo, responsable, liderazgo, capacidad para trabajo bajo presion,
eficiente y metddico. Ademas de estar comprometido con el aprendizaje personal continlo en la busqueda de obtencidn de valores
agregados para aportar al sitio de trabajo. Integrado al utilizar el modelo Tedrico de Psicoprevencién de Riesgos (Conductas Inseguras).

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Universidad de Los Lagos — Antofagasta
Ingeniero en Prevencion de Riesgos — 2013

Esane del Norte — Antofagasta
Técnico en Prevencién de Riesgos - 2010

EXPERIENCIA LABORAL

2024- 2025 | EMPRESA DE SERVICIOS EXTERNOS ACHS S.A.

Cargo: Asesor SST Servicio Nacional de Salud

Area: Control de EE.CC

Contrato: BHP SPENCE

Actividades: Asesoria/Auditor a empresas contratistas de BHP — SPENCE

2023-2024 § TRANSPORTE Y MOVIMIENTO DE TIERRA LAS VENTANAS PUCHUNCAVI LTDA.

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgo.

Area: Transporte de Concentrado de Cobre - Anglo American

Contrato: Las Tértolas — Chagres - Las Blancas — Puerto Ventana y Valparaiso.

Actividades: Carpeta de arranque, Plan de Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional, confeccidn de procedimientos
e instructivos operativos de trabajo, Manejo de plataforma: WebControl , Protocolos MINSAL, elaboracién de
formatos, constitucion del CPHS, ejecucion de servicios SST y PGP mutual de seguridad, asesorar a la linea de mando
& CPHS, plan gestidn del transito , seguridad vial, plan general de respuesta ante emergencias, programa de
capacitacion, programa de alcohol & drogas, control de estadistica e informes semanales SHE, verificacién de la
aplicacién de los estandares AATS, implementacidn del sistema de gestion SHE WAY, gestidn del cambio, controles
criticos asociados a PUE’S, prevencion de fatiga y somnolencia, proceso formativo a trabajadores nuevos,
entrenamiento, capacitacion y charlas de seguridad, identificacién de peligros y evaluacion de riesgos, matriz de
requisitos legales, confeccion ART -DET y WRAC, estudio técnico de elementos de proteccidon personal, programa de
capacitacion, investigacion de incidentes, seguimiento a los sistemas avanzados de asistencia al conductor — ADAS,
evaluacion de rutas, entre otros.

Logros: 0 Accidentes CTP / Cumplimiento Actividades PCR -KPI 100%




2022 - 2023

FUSION TRANSPORTE MINERO SPA

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgo.

Area: Transporte de Concentrado de Cobre - Anglo American.

Contrato: Las Tértolas — Chagres — El Soldado — Las Blancas — Puerto Ventana.

Actividades: Plan de Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional, carpeta de arranque , implementacién del sistema de
gestion SHE WAY , confeccidn de procedimientos e instructivos operativos de trabajo, constitucion del CPHS,
prevencién de fatiga y somnolencia , investigacion de incidentes, ejecucidn de servicios SST y PGP mutual de
seguridad, asesorar a la linea de mando & CPHS, Protocolos MINSAL, plan gestion del transito, plan general de
respuesta ante emergencias, programa de capacitacion, programa de alcohol & drogas, control de estadistica e
informes semanales SHE, verificacidn de la aplicacion de los estandares AATS, gestion del cambio, controles criticos
asociados a PUE’S, proceso formativo a trabajadores nuevos, entrenamiento, capacitacién y charlas de seguridad,
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos, matriz de requisitos legales, confecciéon ART -DET y WRAC, estudio
técnico de elementos de proteccidn personal, programa de capacitacidn, seguimiento a los sistemas avanzados de
asistencia al conductor — ADAS, evaluacion de rutas, entre otros.

Logros: 0 Accidentes CTP / Cumplimiento Actividades PCR -KPI 100%

2022 LOGIK S.A

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgo.
Area: Transporte de Agua Industrial - Anglo American
Contrato: Las Tértolas — Anglo American
Actividades: Confeccién de procedimientos e instructivos operativos de trabajo, Protocolos MINSAL, asesorar a la
linea de mando & CPHS, actualizacién de RIOHS, entrenamiento y charlas de seguridad, , programa de alcohol &
drogas, control de estadistica e informes mensuales SHE, induccidn a trabajadores nuevos, identificacion de peligros
y evaluacion de riesgos, aspectos legales, confeccidon ART -DET y WRAC, plan de contingencia COVID19, programa
de capacitacion, constitucidon del CPHS, investigacion de incidentes, entre otros.
Logros: 0 Accidentes CTP / Cumplimiento Actividades PCR -KPI 100%.

2021 - 2022 § COIMPASS GROUP CHILE S.A
Cargo: Asesor en Prevencidon de Riesgo.
Area: Alimentacién — Facility — Mantencidn.
Contrato: Minera el Soldado - Anglo American
Actividades: Manejo de plataforma: WebControl, Enablon/Isometrix, Gauss Control, confeccidn de
procedimientos e instructivos operativos de trabajo, Protocolos MINSAL, asesorar a la linea de mando & CPHS,
actualizacién de RIOHS, entrenamiento y charlas de seguridad, implementacién de protocolos de salud, programa
de alcohol & drogas, control de estadistica e informes semanales SHE, induccion a trabajadores nuevos, matrix de
identificacion de peligros y evaluacién de riesgos, aspectos legales, plan de: emergencia, seguridad y proteccion
ambiental, estudio técnico de EPP, programa de SSMA, PCR, confeccion ART -DET y WRAC, investigacion de
incidentes, plan de contingencia COVID19, programa de capacitacidn, entre otros.
Logros: 0 Accidentes CTP / Cumplimiento Actividades PCR —KPI 100%.

2019 - 2021 § TANDEM INDUSTRIAL

Cargo: Asesor en Prevencidn de Riesgo/Administrador de Contrato - Afio 2021

Area: Transporte de Pasajeros — Anglo American

Contrato: Minera el Soldado & Fundicién Chagres - Anglo American

Actividades: Manejo de plataforma: WebControl, Enablon, Gauss Control y Transmanager, confeccién de
procedimientos e instructivos operativos de trabajo, asesorar a la linea de mando & CPHS, actualizacién de RIOHS,
entrenamiento y charlas de seguridad, implementacién de protocolos de salud, control de estadistica e informes
semanales SHE, induccidn a trabajadores nuevos y A-1 riesgos operacionales, investigacién de incidentes ICAM,
matriz de identificacidn de peligros y evaluacidn de riesgos, aspectos legales, plan de: emergencia, seguridad y
proteccién ambiental, estudio técnico de EPP, programa de SSMA, PCR, confeccion ART -DET y WRAC, plan de
contingencia COVID19, programa de capacitacion, control de estadistica e informes mensuales SHE, entre otros.
Logros: 0 Accidentes CTP / Cumplimiento Actividades PCR —KPI 100%. / Auditoria externa e interna 100%
Reconocimiento por Base Metals — Anglo American por los desempefios y contribuciones a los valores.



2015-2019] JIC VERGARA SERVICIOS A LA MINERIA

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgo

Area: Transporte - Movimiento de Tierra - Montaje — Pintura Industrial — Aseo Industrial — Obras Civiles, entre otros.
Contrato: Minera Escondida Ltda., Minera Centinela (Ex — Esperanza, Grupo Antofagasta Minerals), ATl (Terminal
Puerto Antofagasta)

Actividades: Elaboracién de carpeta de arranque, elaboracion y revision de procedimientos e instructivos operativos
de trabajo, observaciones e inspecciones en terreno, plan de: emergencia, seguridad y proteccion ambiental, programa
de SSMA, matriz de riesgos y aspectos legales, elaboracion de RIOHS, asesorar a la linea de mando, asesoramiento
técnico a las distintas dreas de la empresa y CPHS, liderazgos visibles, capacitacién y entrenamiento, control de
estadistica e informes mensuales, estudio técnico de EPP, induccidn a trabajadores nuevos, integrante del
Departamento de Prevencidon de Riesgos de Faena de Minera Centinela cumpliendo el rol de monitor del Programa de
Seguridad Basada en la Conducta (SBC) y lider de hoja de control de riesgos (HCR360°), entre otras.

Logros: 100 % en: Auditoria PEC, Auditoria AMSA / Cumplimiento actividades SSO EECC — 2015 al 2019

0 Accidentes CTP

2011 -2015§ TUR BUS INDUSTRIAL.

Cargo: Asesor en Prevencidn de Riesgos

Area: Transporte de Pasajeros

Contrato: Minera Escondida Ltda., Antofagasta

Actividades: Elaboracién de carpeta de arranque, elaboracidn y revisién de procedimientos e instructivos
operativos de trabajo, asesorar a la linea de mando, capacitacion, entrenamiento y charlas de seguridad, control de
estadistica e informes mensuales, Induccién a trabajadores nuevos, matriz de identificacion de peligro y evaluacion
de riesgos, entre otras.

Logros: 0 Accidentes CTP

2011 CIVIL WORK Ltda.

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgos.

Area: Obras Civiles & Movimiento de Tierra

Contrato: E-CL Termoeléctrica, Mejillones

Actividades: Inventarios de riesgos, procedimiento de trabajo seguro, evaluacidn de riesgos en terreno,

charlas de seguridad generales y especificas, induccidén hombre nuevo, observaciones e Inspecciones de seguridad
y ambiental, estadisticas mensuales, plan de emergencia, seguimiento de medidas correctivas, capacitacion y
entrenamiento, requerimientos legales y control de documentos.

Logros: 0 Accidentes CTP.

2010 JJC VERGARA SERVICIOS A LA MINERIA

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgos

Contrato: Minera Esperanza, Antofagasta

Actividades: Responsable de asesorar en materias de prevencién de riesgos a la organizacion, elaboracién de
programa de seguridad y salud ocupacional, induccién hombre nuevo, capacitacion y entrenamiento, elaboracién y
revision de procedimientos de trabajo seguro, matriz de identificacidn de peligro, control estadistico.

Logros: 0 Accidentes CTP

2010 DL&C

Cargo: Asesor en Prevencion de Riesgos (Alumno en Practica)

Contrato: Minera Escondida Ltda., Antofagasta

Actividades: Elaboracién de proyecto de salud & calidad de vida para la empresa, mantener y cumplir al dia los
documentos o requisitos HSEC que solicita el mandante, revision de procedimientos de trabajo, complementar con
charlas de seguridad periddicas, Supervisar, identificar, controlar y corregir las acciones subestandares, velar por el
cumplimiento de los trabajadores en las asignaciones en cuanto a seguridad.

Logros: Salud & Calidad de vida para la empresa, 0 Accidentes CTP




CURSO DE ESPECIALIZACION.

2022 - 2025

Coach 101 BHP / Sistema Eléctrico Spence / MSA Proteccion Respiratoria / Mantenimiento Mina Spence / ERT 2.0
Spence / Area Mina Spence / Area Seca y Ripio Spence / Acoso Sexual y Asalto Sexual BHP / Induccién Regional BHP
Zona Autonoma Spence / Liderazgo en Terreno BHP / Induccidn Especifica Pampa Norte / Respuesta Ante la
Violencia Sexual BHP / Manteniendo un Lugar Seguro, Organizado y Limpio BHP / Induccién Global BHP
Conduccidn Segura Spence / Reportabilidad EMS / Planta Concentradora Spence / Practicas BOS / Andlisis de Linea
de Tiempo y 5 Por Qué? / Auditorias y Coaching Por Nivel BHP / Aislamiento y Bloqueo BHP / Eventos HSEC e
Investigaciones BHP.

Reglamento AA para empresas contratistas BHP / Anglo American

Reglamento general de conduccion ( Explor -K) — Anglo American

Curso manejo defensivo integral LB/LT/CH/ES — Anglo American

Induccidn de ruta manejo defensivo ( Explor -K) — Anglo American

Evaluacién transporte de agua ( Explor -K) — Anglo American

Curso interpretacion de los requisitos ISO 45001 /14001/ 9001

Facilitador de Mentes Segura — Anglo American

Sistemas avanzados de asistencia al conductor ADAS — Anglo American

Plataforma PREVSIS

Gestion de alertas y reporte de salud sistema ADAS (Wisetrack) — Anglo American

Plataforma Enablon ,Isomtrix, Transmanager , Wisetrack, Gauss Control — Anglo American

Seguimiento de casos sospechosos y contactos COVID19 - Facultad de medicina de la Universidad de Chile
Sistema de supresion vehicular Fogmaker

Al Riesgos Operacionales. —Anglo American

A2 Proceso de gestidn de riesgos operacionales — Anglo American

Peligros a la radiacion solar

Basico de Primeros Auxilios

Manejo Manual de Carga (Gestion de riesgos de MMC y tablas)

Trastorno musculoesquelético de extremidades superiores en el trabajo

Prevencién y combate de incendio

Somnolencia y Fatiga

Uso de extintores

Riesgos Psicosociales

Peligro a la exposicion al ruido

Prevencién de silicosis

Reforzamiento de habilidades blandas

2015 al 2021

Gestion de Finanzas y Costos (Centro de Desarrollo de Negocios)
Camino a Cero Dafio (Minera Escondida).

Modelo del Sistema de Gestién - MGOR (Grupo AMSA).
Reporte SAP.

Manejo de Sustancias y Residuos Peligrosas

Aislacién y Bloqueo de Energias.

Combate de incendio y uso de extintores

Orientacién en Prevencién de Riesgos.

Manipulacién Manual de Carga

Seguridad Basada en la conducta (SBC)

Trabajo en Altura (Practico y Tedrico).

Primeros Auxilios.

2010 al 2014

ODI CENTINELA, Grupo Antofagasta Minerals

Seguridad & Montaje de Andamios Layher

Corrosién preparacion de superficie & Pinturas Industriales (Sherwin Williams Chile SA)
Proteccidn auditiva

Proteccidn respiratoria.

ICAM

Trabajo en Altura.

Rescate en Altura.

Armado y Desarme de Andamios (Layher).

Exposicion a Radiacion UV.

Tsunami y Sismos “Antes, durante y Después” Dictado por Minera Esperanza.
Responsabilidad Civil y Penal.



Manejo a la Defensiva.

Primeros Auxilios, Dictado por: Mutual de Seguridad, Minera Esperanza.
Manejo de Extintores, Dictado por: Mutual de Seguridad, Minera Esperanza.
Andamios PERI & Layher.

Manejo de Sustancias Peligrosas y Medio Ambiente, Dictado por Instalaciones de Muelle Coloso,
Minera Escondida Ltda.

OTROS CONOCIMIENTOS Y DATOS DE INTERES.

Software aplicado: Microsoft Office 2024 (Excel — PowerPoint — Word - Outlook), Internet, entre otros.

OBJETIVO PROFESIONAL.

Agregar valor a la empresa entregando soluciones en lo relativo a la seguridad y salud de los trabajadores en el marco de la
normativa legal vigente, participando en el aseguramiento de la calidad y el control de riesgo en las distintas areas, mediante la
aplicacidn de estrategias de mejoramiento continuo, potenciando el trabajo en equipo y el uso de tecnologias de informacién.

“Busco el aporte de la empresa a postular mi aprendizaje y me comprometo prestar el servicio que ofrezco
entregado todos los conocimientos adquiridos ademas de la responsabilidad de trabajo”

Disponibilidad Inmediata

ESTEBAN FERRADA FERNANDEZ.
16.539.712-6



