+56995154745
valeriavalesca@gmail.com

Acerca de mi

De mi mayor consideracion: Tengo
el agrado de dirigirme a UD; con el
fin de trasmitirles mi firme deseo
de incorporarme a empresa y/o
organizacion, a tal efecto, adjunto

a la presente, mi “curriculum vitae”.

Me presento como una persona
activa, responsable, creativa y
flexible, orientada al logro de
resultados y a la resolucién y
evolucion constante de las tareas
asignadas. Ademas de los datos
que surgen en mi CV, quiero
hacerle saber que el objetivo que
me he impuesto, es el de formar
parte de una empresa y/ o
organizacion prestigiosa, confiable
y con proyectos ambiciosos. Si
fuese necesario podria acercarme
personalmente para cualquier
consulta adicional o entrevista
personal. Solo tiene que
comunicarse a al siguiente
namero: 9 - 95154745 o por emalil
valeriavalesca@gmail.com .

Q Osorno 6460, Pbl:empalme,
Antofagasta
Antofagasta
Chile

CHILENA, Mujer
RUN 15975736-6
41 afos

Valeria Valesca Castro Miranda

Ingeniero en Prevencion de Riesgos /
Paramedico, Diplomada en Higiene Ocupacional /
Sernageomin B.

12 afios de experiencia
Experiencia Laboral

Jefe departamento prevencion de riesgos

RyD Montajes Ltda. , Maquinariay Equipo
ene. 2025 - may. 2025

Amplio conocimiento en gestion de seguridad operacional, cumplimiento
normativo y liderazgo de equipos multidisciplinarios. Experto en la
implementacion de sistemas de gestion integrados (ISO 45001, ISO 14001),
manejo programa de liderazgo FLEX (OPS, CTP, OVCC, ACN), FLP, EMS,
auditorias SIGMEL, confeccién y cumplimiento plan HSE, protocolos MINSAL,
elaboracion de matrices de riesgo en plataforma Lifeon, generacién de carpetas
de arranque segin HDR y LMS, Cumplimiento de compromisos ambientales,
preparacion y presentacion de auditorias SIGMEL y de plan HSE,
investigaciones de incidentes y desarrollo de estrategias preventivas orientadas
a la cultura de seguridad. Fuerte orientacion a resultados, con capacidad para
tomar decisiones bajo presién, promover la mejora continua y asegurar un
ambiente laboral seguro para todos los trabajadores.

Encargado departamento prevencién de riesgos

SEMANOC E.I.R.L., Mineria
ene. 2023 - ene. 2025

Liderar el departamento de prevencion de riesgos en faena Minera Zaldivar, en
materia de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, asegurando el
cumplimiento de los criterios legales y normativos vigentes tanto de la mandante
como legislativos. Implementando el cumplimiento de los protocolos MINSAL y
otras normas legislativas frente a OAL, SNS, DT, Sernageomin. Ademas de
ejecutar el cumplimiento propio de la mandante AMSA a través de sus
Estrategias de Control "EDC", procedimientos, reglamentos, instructivos, WRAC
"matrices de riesgo" y otros que esta dictamine en materia de seguridad, salud y
medio ambiente. Implementar y mantener un SGI segun las normas 1SO 9.0001,
14.001 y 45.001, asesorando a la Gerencia General y Administradores de
Contrato en los servicios que esta tenga con sus diferentes mandantes,
realizando un asesoramiento y seguimiento respecto a los procesos interpuestos
de cada contrato frente a los organismos fiscalizadores y mandante, llevando un
control en cuanto a procesos de investigacion de accidentes, apelaciones, juicios
o0 demandas y cualquier otro requerimiento propios del cargo.



Ingeniero en prevencion de riesgos

Resiter, Ambiental
jun. 2022 - dic. 2022

Asesorar a la linea de mando en cuanto al cumplimiento y regularizaciones
legales en materia de seguridad, salud y medio ambiente, velar por el
cumplimiento legal nacional, internacional y normativas internas tanto de
RESITER S.A, como de la mandante CMZ, manejo, aplicacién y conocimiento de
normas ISO 9.001, 14.001 y 45.001, complementacién de los protocolos MINSAL
aplicables al contrato con OAL “Mutual”, administracion de eventos o incidentes
del contrato ante la mandante y OAL, SNS, DT, Sernageomin, en lo que refiere a
procesos de investigacion de eventos o incidentes, informes, apelaciones, etc.,
actividades de control, seguimiento y reportes del contrato en cuento a E-200,
informes estadisticos tendenciales bajo factores de “IAP, AAP, CTP o STP, LTl o
LTA, CBP, CAP”, controles de A&D, manejo de casos no negativos, confeccion,
revision y actualizaciones de Matrices de riesgo, matriz legal, procedimientos,
instructivos, reglamentos, manuales, etc.

Jefa sso

Esav Chile, Mineria
oct. 2018 - jun. 2022

Asesorar a la gerencia y linea de mando en cuanto a la normativa legal vigente
en materia de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, asi como las
normativas internas de los diversos clientes con los cuales mantengan contratos
vigentes para las diferentes faenas, respecto a Estandares, Reglamentos,
Procedimientos y procesos propios de la compafiia, generar estadisticas,
informes ejecutivos de gerencia ademas de gestionar procesos de apelacion de
casos frente a organismos administradores y fiscalizadores (SNS, DT, OAL,
SUCESO, COMPIN), Apoyo al area comercial en estudio y licitacion de
proyectos generando y/u homologando carpetas de arranque, Matrices de
riesgo, planes, procedimientos y demas requisitos necesarios segun bases
técnicas de contrato, acorde a cliente., etc., ademas de fiscalizar en terreno el
cumplimiento de las normas de seguridad y medioambientales establecida por la
legislacion Chilena vigente y compafiia mandante vigilando el cumplimiento de
los compromisos ambientales segin RCA de los proyectos estableciendo en
matriz legal de requisitos legales y matriz de aspectos e impacto ambientales,
generando el control, seguimiento y monitorio de las mismas.

Asesor en prevencion de riesgos

VOLTA, Mineria
ago. 2018 - oct. 2018

Manejar el sistema de gestion integrado SGMEL de la compaiiia, asesorar y
capacitar a la linea de mando y trabajadores en general respecto a los
estandares HSEC, Riesgos Materiales, atender y cumplir los requerimientos por
parte de los distintos organismos Fiscalizadores de la ley, asi como del
mandante. Ajustar, homologar y generar matrices de riesgo, procedimiento de
trabajos seguros, instructivos de seguridad, etc., de acuerdo con los estandares
HSEC o segun mandante, respondiendo a sus necesidades de forma efectiva y
en el plazo establecido por estos. Generar las evaluaciones correspondientes a
la hoja de ruta y planilla de capacitaciones de minera escondida, para dar
cumplimientos a los distintos requerimientos del mandante y organismos
fiscalizadores de la ley, y toda labor administrativa que se requiera. Ademas de
mantener un sistema de respaldo que permita enfrentar las auditorias de
Deloitte, organismo encargado de validar a las empresas colaboradoras de
Minera Escondida y las fiscalizaciones por parte de los organismos fiscalizadores
como inspeccién del trabajo, seremi de salud y Sernageomin



Asesor en prevencion de riesgos

Esav Chile, Mineria
jun. 2018 - ago. 2018

Asesorar a la linea de mando en cuanto a la normativa de CMZ, respecto a
ERFT, Reglamentos, Procedimientos y procesos de la compafiia, generar la
documentacion y procesos en base a los criterios RECSS, generar carpetas de
arranque, Matrices de riesgo en formato WRAC, fiscalizar en terreno el
cumplimiento de las normas de seguridad establecida por la compafiia,
capacitando al personal respeto a ARTEL, HVO, HVS y HVE. Entregar al cliente
informes y estadisticas E-200, etc.

Asesor en prevencion de riesgo

MONTELEC, Mineria
may. 2018 - may. 2018

Asesorar a la linea de mando y especialistas técnicos es cuento a RFT de CMZ,
cumplir y asegurar el cumplimientos de los estandares del cliente por parte de
nuestra linea de mando asi como por las empresas a ser inspeccionadas por
parte de la Ito, asegurando en todo momento la correcta ejecucién de los
trabajados en cuanto a criterios de seguridad respecta, informando al cliente
todas las desviaciones en cuanto a CUASIS de bajo o alto potencial.

Asesor en prevencion de riesgo

VERTICE CONSTRUCCIONES, Mineria
feb. 2018 - feb. 2018

Generacion de carpetas de arranque, matriz de riesgo, revision de
procedimientos de trabajo seguro, generacion y aplicacion de evaluaciones de
capacitaciones segun hoja de ruta de trabajadores, asesoramiento y
capacitacion a la linea de mando, aplicacién de los estandares HSEC,
procedimientos, reglamentos, instructivos y manuales del mandante dando
cumplimiento a los requerimientos de organismos fiscalizadores y a la normativa
legal vigente.



Asesor en prevencion de riesgos

siec, Mineria
ene. 2016 - ene. 2018

Manejar el sistema de gestién integrado (SGI) de empresa Siec Ltda y SGI MEL
de la compafiia, asesorar y capacitar a la linea de mando y trabajadores en
general respecto a los estandares HSEC, Riesgos Materiales, atender y cumplir
los requerimientos por parte de los distintos organismos Fiscalizadores de la ley,
asi como del mandante. Ajustar, homologar y generar matrices de riesgo,
procedimiento de trabajos seguros, instructivos de seguridad, etc., de acuerdo
con los estandares HSEC o segln mandante, llevando la gestién de 5 contratos
en paralelo apoyando y asesorando en terreno a los distintos proyectos en
ejecucion respecto de los requerimientos de los mandantes respondiendo a sus
necesidades de forma efectiva y en el plazo establecido por estos. Llevar el
control y reportar el cumplimiento de los lineamientos internos en base a plan
HSEC, KPI'S, OPS, OPT, inspecciones de funcionamiento y condiciones,
plataforma Flex, inspecciones cruzadas, incidentes, investigacion de incidentes
bajo la metodologia ICAM y Causa Raiz, informes de tendencia, informes
ambientales, Etc. Generar las evaluaciones correspondientes a la hoja de ruta y
planilla de capacitaciones de minera escondida , para dar cumplimientos a los
distintos requerimientos del mandante y organismos fiscalizadores de la ley, y
toda labor administrativa que se requiera. Ademas de mantener un sistema de
respaldo que permita enfrentar las auditorias de Deloitte, organismo encargado
de validar a las empresas colaboradoras de Minera Escondida y las
fiscalizaciones por parte de los organismos fiscalizadores como inspeccion del
trabajo, seremi de salud y Sernageomin

Prevencionista de riesgos

MONTELEC, Mineria
ene. 2015 - dic. 2016

Asesorar a la linea de mando en los diversos proyectos, generando carpetas de
arrangque, matriz de riesgo, y apoyando en terreno, velando por el cumplimiento

de los estandares del cliente en cuanto a RMS, SIGMEL, a su vez cumplir con el
programa personalizado asociado a los KPI'S. de nuestra organizacion.

Ito hsec

Guifiez Ingenieria Ltda. , Ingenieria
ene. 2014 - dic. 2015

Responsable de prestar asesoria técnica a linea de mando en materia HSEC
para las EECC en Minera Escondida, ejecutando los controles de seguimiento y
verificacion de cumplimiento en materia de seguridad y salud ocupacional.
Ademas de vigilar y auditar el cumplimiento de los compromisos ambientales de
los proyectos segin RCA, en cuanto a permisos sanitarios, matriz de requisitos
legales y matriz de aspectos ambientales, control y registro de sustancias
peligrosas, gestion de residuos entre otros, ejecutar revision de carpetas de
arranque en materia HSEC y carpetas de compromisos ambientales. Ademas de
reportar semanalmente informes de cumplimiento del proyecto. Dar cumplimiento
a los estandares establecidos por Minera Escondida en materia de SGI, RM y
manejo de plataformas SIGMEL, FLEX, entre otras.

Formacion Académica



Licenciatura en Seguridad e Higiene en el Trabajo,
Mencion Diplomado en Salud Ocupacional

Otra Institucién
Online
Egresado

2017 - 2018

Ingenieria en Prevencién de
Riesgos

IP AIEP , Sede Antofagasta
Presencial

Titulado

2009 - 2013

Auxiliar
Paramédico

Otra Institucién
Presencial
Titulado

2000 - 2004

Habilidades

Windows XP - Nivel medio Nivel De Ingles Intermedio
Capacidad De Liderar Equipos De Trabajo Habilidades Analiticas
Desarrollo De Habilidades Blandas

Alta Capacidad De Trabajo Bajo Presion

Alta Capacidad De Trabajo en Equipo Buen Manejo De Personal
Capacidad De Organizacion De Trabajo Manejo Computacional
Legislacién Laboral Manejo De Sistemas

Sistemas De Gestion

Idiomas

Inglés - Nivel medio Espafiol - Nivel alto



Licencia de conducir y movilizacion

Poseo licencia de conducir (clases B)
Poseo movilizacién propia

Expectativa de renta

$2.500.000 pesos liquido
mensual



Respuestas de candidato en el proceso

Pregunta 1
Indique ciudad de residencia.

Antofagasta

Pregunta 2
Indique sus estudios.

Ingeniero en prevencion de riesgos, Sernageomin B.

Pregunta 3
Indique su experiencia en relacion al cargo ofrecido

13 Afios de experiencia

Pregunta 4
Indique si posee licencia de conducir clase B y la antigiiedad de esta.

Si, vigente, con 13 afios de antigliedad

Pregunta 5
Indique pretensiones de renta.

2700000



