
Pedro Felipe Salinas Ojeda 
Rut. 17.984.283-1 

Correo: pedro.salinas.ojeda@gmail.com 
Teléfono Personal: 958833108/985180730 

 
 

Dirección Particular: Calle Amthor, Pasaje San Simón Casa # 4 
Provincia: QUILLOTA 
Ciudad: La Calera 
Fecha de nacimiento: 17 de junio de 1991 
Licencia: Clase B 
Licencia Interna MEL : Vigente hasta 2026 
Conocimiento Office: Nivel medio 

 
CARACTERISTICAS 

 
 
Gran capacidad de trabajo en equipo, manejo grupal, buenas relaciones interpersonales, disponibilidad 
para aprender y para retroalimentar, habilidad para comunicarse, demuestra gran empatía con los demás 
y gran capacidad de liderazgo. 
 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

Empresa Cerro Nevado S.A. 
Minera escondida –BHP-Proyecto Montaje de planta piloto Celdas Jameson 
OLAP / Gerencia de Cátodos  
Antofagasta 
Febrero 2026 a la fecha 
 
 
Confección de carpeta de arranque contrato al 100%. 
Confección de Inventario de riesgos Lifeon BHP. 
Aplicación de Programa FLP/ OPS-CTP-ACN-OVCC. 
Conocimiento y aplicación de herramientas preventivas CIS, IS, Check list, PT.  
Liderazgo en terreno hacia líneas de supervisión y trabajadores. 
Confección Plan HSSE 
Aplicación de protocolos de salud ocupacional 
Aplicación de CPHS DS N°44 
Aplicación y revisión de PTS, instructivos, Planes de seguridad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Empresa Cerro Nevado S.A. 
Minera escondida –BHP-Proyecto Montaje de planta piloto Celdas Jameson 
Laguna Seca/Concentradora 
Antofagasta 
Marzo 2025 a Febrero 2026 
 
 
Confección de carpeta de arranque contrato al 100%. 
Confección de Inventario de riesgos Lifeon BHP. 
Aplicación de Programa FLP/ OPS-CTP-ACN-OVCC. 
Conocimiento y aplicación de herramientas preventivas CIS, IS, Check list, PT.  
Liderazgo en terreno hacia líneas de supervisión y trabajadores. 
Confección Plan HSSE 
Aplicación de protocolos de salud ocupacional 
Aplicación de CPHS DS N°44 
Aplicación y revisión de PTS, instructivos, Planes de seguridad. 
 
 
Empresa AKASA SPA 
Minera escondida –BHP-Proyecto Estandarización de paneles eléctricos CV12 
Antofagasta 
Contrato SPOT Marzo-Abril 
 
Trabajo administrativo 
Generar HDR Personal 
Verificación de procedimientos , planes e instructivos de trabajo 
Inducciones de seguridad enfocadas en riesgos materiales , IS , CIS y Procedimientos de trabajo. 

 
Empresa Cerro Nevado S.A. 
Minera escondida –BHP-Proyecto sistema de extracción de gases II, PCLS, L2 
Antofagasta 
Junio 2024 –marzo 2025 
 
 
Confección de carpeta de arranque contrato al 100%. 
Confección de Inventario de riesgos Lifeon BHP. 
Aplicación de Programa FLP/ OPS-CTP-ACN-OVCC. 
Conocimiento y aplicación de herramientas preventivas CIS, IS, Check list, PT.  
Liderazgo en terreno hacia líneas de supervisión y trabajadores. 
Confección Plan HSSE 
Aplicación de protocolos de salud ocupacional 
Aplicación de CPHS DS N°44 
Aplicación y revisión de PTS, instructivos, Planes de seguridad. 
Empresa Transportes CVU-Subcontrato de Techint/ Acreditado en MEL 
Minera escondida-BHP 
Antofagasta 
Agosto 2021 a Abril 2024 
 
Minera escondida –Proyecto Laguna seca. 



Me desempeñe como HSE del contrato, trabajando por turno rotativo, a cargo de 40 conductores. 
Aplicando estándares de minera escondida. 
Cumplimiento en protocolos salud ocupacional 
Conocimiento en Estándares de seguridad MEL. 
Auditorias BHP en terreno con 100% cumplimiento en seguridad vial. 
Reportabilidad semanal y mensual a línea de mando Techint. 
Aplicación de procedimiento y planes CVU al cliente Techint. 
Inspecciones en terreno de controles críticos MEL. 
Aplicación de talleres internos enfocados en conducción y temas variados de seguridad. 
Aplicación de campañas de seguridad CVU a conductores enfocada en la conducción. 
Conocimiento en Herramientas preventivas CIS, IS de seguridad. 
Aplicación de Comités paritarios de higiene y seguridad en faena. 
Aplicación de medidas preventivas del riesgo material Covid-19. 
Confección de matriz riegos MEL. 
 
 
 
 
 
Empresa Servicios Industriales Impromaq Ltda. (140 personas a cargo) 
Planta Cemento Melón 
La Calera 
Septiembre 2019 a agosto 2021  
 
Planta cemento Melón (25 personas a cargo) 
Ventanas 
Diciembre 2015 a agosto 2019 
 
Logros:  
3 años sin accidentes con tiempo perdido en planta Ventanas. 
Cumplimiento protocolos MINSAL (UV, TMERT, PLANESI, PREXOR, MMC y FACTORES 
PSICOSOCIALES). 
Cumplimiento plan de seguridad y salud ocupacional empresa contratistas para Melón S.A. 
KPI seguridad (Liderazgos Visibles, HH capacitación, Controles críticos, detección de condición y 
acciones subestándar). 
Cumplimiento protocolo COVID-19 desde 2020. 
Cumplimiento plataformas virtuales Sub contrata ley, PREVSIS y Pronexo. 
Implementación de programa de observación de conductas. 
Reemplazo jefe prevención vacaciones planta Calera año 2019 a 2021. 
Reemplazo vacaciones administrador de contrato planta ventanas año 2015 a 2018. 
 
 
 
 
 
VENTANAS: 
Me desempeñé como Experto en prevención de riesgos encargado de asesorar en temas de seguridad 
y salud ocupacional, en el contrato mecánico, aseo, carguío de camiones; realizando planes de seguridad, 
programas de prevención de riesgos, programas de control de riesgos, MIPER, observaciones, 
inspecciones, capacitaciones. 



 
CALERA:  
Me desempeño como Experto en prevención de riesgos encargado del área mecánica, taller diésel y 
Naves grúas puentes, aplicando plan de seguridad y salud ocupacional, capacitaciones, inspecciones, 
observaciones, Liderazgos visibles y controles críticos en cada una de las tareas; además de dar 
cumplimiento a protocolos covid-19 al 100%. 
 
Empresa Proyectos electrónicos e industriales Claudio Patricio Hernández Rojas E.I.R.L. 
Planta Cemento Melón  
La Calera 
Enero 2013 a septiembre 2015 
 
Logros: 
Implementación de Protocolos MINSAL 
Cumplimiento plan de seguridad y salud ocupacional contratistas Melón S.A. 
Cumplimiento Programa de prevención interno. 
 
Me desempeñe como técnico en prevención de riesgos /jefe, en asesorías en terreno de montajes 
eléctricos, inspecciones, observaciones en general, canalización con escalerillas, cambios de PLC, 
montajes de motores, tendido de cables, Montaje de VDF, de plantas móviles.  
Además, lidere la parte de administración de la empresa, subcontrata ley y temas legales. Mantención 
en Sub estaciones alto voltaje. 
 
Empresa Abengoa Chile Proyecto EBPE III Montaje Electromecánico. 
Minera ESCONDIDA 
Antofagasta 
Julio 2012 a enero de 2013 
 
Logros; 
 
Implementación de la gestión de sustancias peligrosas al 100% 
 
Me desempeñé como Experto en Prevención de Riesgos Categoría Técnico en depto. “HSEC”, en 
Asesoría en terreno de montaje electromecánico en general bombas booster; y Cumplí a la vez la función 
de Encargado de medio ambiente, teniendo amplio conocimiento en segregación de residuos peligrosos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
EDUCACIÓN 

 
 



Liceo Industrial Oscar Corona Barahona  
La calera 
4° Medio Aprobado año 2008 
Titulo técnico a nivel medio en mecánica industrial. 
 
CFT UCE VALPO: De la Pontifica Universidad Católica de Valparaíso .Sede La calera 
La Calera 
Nivel Técnico Superior Aprobado año egreso 2012 
Título de Técnico a Nivel Superior en Prevención de Riesgos Industrial. 
 
 
 
 
Instituto IACC. 
Santiago  
Ingeniero en Prevención de riesgos industriales Aprobado año 2017 
Título de Ingeniero a Nivel Superior en prevención de riesgos industriales 
 
 
 

HABILIDADES 
 

 
Alta capacidad para trabajo en equipo, alto conocimiento en Conductas Seguras, 
Manejo de Internet, conocimientos Windows, Word, Excel, Power Point, Manejo de archivos y 
documentación, alta capacidad de aprendizaje, Capacidad de Liderazgo grupal.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Carné de Experto Profesional: 
 
 
Técnico  



 
 
 
 
 
 
Ingeniero  

 
 
Credencial MEL/BHP 
 

 



 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 


