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01 DATOS DE CONTACTO 

 

Teléfono +56 9 66117619 

Correo electrónico Mathias.sebast27@hotmail.com 

Rut 19.966.613-4 

Ciudad Antofagasta, Chile 

 

02 INFORMACIÓN ACADÉMICA 

 

Carrera Psicología — Mención Organizacional 

Universidad Universidad Santo Tomás, Antofagasta 

Semestre actual X° Semestre 

Período de práctica 9 de agosto – 4 de diciembre 

Horas requeridas 336 horas cronológicas 

 

03 PERFIL PROFESIONAL 

 

Estudiante de Psicología con orientación en el área organizacional, interesado en los procesos de selección y 
gestión de personas. Me caracterizo por ser responsable, comprometido y con facilidad para trabajar en equipo 
y adaptarme a distintos contextos. Poseo habilidades de comunicación y organización que me permiten 
desempeñarme de manera eficiente en las tareas asignadas. Durante mi práctica profesional espero aportar una 
actitud proactiva, disposición para aprender y contribuir positivamente al funcionamiento de la organización. 

 

 

04 COMPETENCIAS Y HABILIDADES 

 

Competencias Técnicas 

 

▸ Manejo de software: Word, Excel y PowerPoint. 
▸ Conocimiento en procesos de selección y reclutamiento. 

▸ Organización y supervisión de equipos de trabajo. 
▸ Realización de charlas de prevención de riesgos y uso de EPP. 

▸ Capacidad para realizar inducción y orientación a trabajadores. 
 

 

 



 

Habilidades Transversales 

 

▸ Comunicación efectiva: me permite entregar información de manera clara y mantener una 
buena relación con compañeros y trabajadores. 

▸ Trabajo en equipo: contribuyo colaborando activamente y manteniendo una disposición positiva 
para alcanzar objetivos en conjunto. 

▸ Adaptabilidad: me permite ajustarme de manera rápida a distintos entornos laborales y nuevas 

tareas. 

▸ Gestión del tiempo: aporto organizando adecuadamente mis funciones para cumplir con 

responsabilidades y plazos establecidos. 

▸ Responsabilidad y compromiso: mantengo una actitud constante y comprometida con las tareas 
asignadas y el cumplimiento de objetivos laborales. 

 

 

05 EXPERIENCIA LABORAL Y/O VOLUNTARIADO 

 

 

Cargo / Rol: Bodeguero  

Organización La polar 

Período [05/05/2015 – 01/12/2016] 

Modalidad Presencial 

Descripción de funciones:  
▸ Recepción, organización y almacenamiento de productos en bodega, manteniendo el orden y control del 
inventario. 

▸ Preparación y despacho de pedidos según los requerimientos de cada área o cliente. 

▸ Verificación del estado y cantidad de productos recibidos y despachados, asegurando el cumplimiento de los 
procedimientos establecidos. 

▸ Apoyo en el control de stock y realización de inventarios periódicos. 

▸ Mantención del orden, limpieza y seguridad dentro de la bodega para asegurar un adecuado funcionamiento 
del área. 

 

Cargo / Rol: Atencion al cliente. 

Organización McDonald 

Período [15/12/2016 – 01/03/2017] 

Modalidad Presencial 

Descripción de funciones:  
▸ Atención directa y orientación a clientes durante el proceso de compra y entrega de productos. 

▸ Recepción y preparación de pedidos, asegurando una atención rápida y cordial. 

▸ Resolución de dudas y apoyo a clientes para brindar una experiencia satisfactoria. 

▸ Mantención del orden y limpieza en el área de atención y comedor, cumpliendo con los estándares de     
higiene de la empresa.  
 
Cargo / Rol: Encargado Turno Part Time. 

Organización Bar Club Gordos Antofagasta. 

Período [11/10/2024 – 04/09/2025] 

Modalidad Presencial 

Descripción de funciones: 

▸ Organización y reabastecimiento de licores para el correcto funcionamiento de la barra. 

▸ Supervisión del uso adecuado de productos y mantenimiento del orden y limpieza del área. 

▸ Coordinación de pedidos con distribuidores de licores y bebidas. 



Cargo / Rol: Supervisor Part Time. 

Organización PyC Servicios generales 

Período [10/03/2019 – 08/04/2026] 

Modalidad Presencial 

Descripción de funciones: 

 

▸ Organización de actividades y tareas para los trabajadores según el área correspondiente. 

▸ Entrega de EPP e implementos necesarios para realizar labores de aseo general. 
▸ Realización de charlas sobre utilización de EPP, riesgos de accidentes y manejo de químicos. 

▸ Supervisión de áreas de trabajo en distintos pisos, verificando el correcto desempeño de los trabajadores. 

▸ Inducción y orientación a nuevos trabajadores para asegurar el adecuado cumplimiento de sus funciones. 

 

 

 

06 CURSOS, TALLERES Y CERTIFICACIONES 

 

Curso / Certificación Institución Año 

Curso de Mindfulness Universidad Santo 
Tomás 

2023 

Curso de Primeros Auxilios Psicológicos ADIPA  2025 

Curso de Primeros Auxilios ACHS 2023 

Curso de Manejo de Incendios y Utilización de 
Extintores 

ACHS 2023 

 

07 IDIOMAS 

 

Español Nativo 

Inglés Intermedio 

[Otro idioma] - 

 

 


