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CURRICULUM VITAE 

Marcos Godoy López 

 
Pasaje Loa 5163 – Antofagasta 

Correo Electrónico: marcos.prev.2012@gmail.com 

II Región -Chile 

 
PERFIL DEL TRABAJADOR 

Profesional capaz de tomar decisiones importantes en el ámbito operacional, 

proactivo, con una estructura laboral y educacional idónea. Capaz de respetar 

procedimientos de trabajo, aferrado fuertemente al sistema de seguridad industrial 

y minero, sin pasar a llevar las prioridades de producción, íntegro, leal, preparado 

para trabajar bajo presión, productivo, cuidando en todo momento su integridad 

física y la de sus trabajadores. Capacidad de aprendizaje efectivo según sean los 

requerimientos. 

 
DATOS PERSONALES 

Nacionalidad: Chilena 

Documentación Nacional: Al día 

Estado Civil: Soltero 

Rut: 17.885.888-2 

Edad: 34 Años 

Teléfono: 9 41813840 / 9 37316954 

Fecha de nacimiento: 09 de Marzo de 1992 

Ocupación: Asesor en Prevención Riesgos 

SNS: N° AN/T-3121 

  Pretensiòn de Renta:                                1.800.000 Liquido 
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ESTUDIOS REALIZADOS 

 
Educación Básica: Completa. 

Educación Secundaria: Completa. 

Educación Superior: Técnico Superior en Prevención de Riesgos. 

Instituto Los Lagos, Antofagasta 

Educación Superior:    Segundo año de Ingeniería en Prevención de Riesgos,  

    Instituto IPCHILE.  

INDUCCIONES VIGENTES 

● Acreditado con Inducción Vigente SQM Puerto Tocopilla y Código ISPS 3 años 

desde 2018– 2020. 

● Acreditado, Inducción Vigente, Engie Mejillones y Tocopilla 

● Acreditado, Inducción Vigente MOLYNOR Mejillones 1 año desde 2019 a 2020. 

● Acreditado, Inducción Vigente AES GENER CENTRAL NUEVA TOCOPILLA. 

● Inducción Vigente de Sercol MINERA ZALVIDAR, MINERA ANTUCOYA Y MINERA 

CENTINELA 

● Inducción Vidente Faena MINERA MEDIRIAN EL PEÑON 

● Inducción Especifica Pampa Norte Cerro Colorado / Spence 

● Acreditado Minera Escondida Curso Inducción Cero Daño 

● Inducciòn Plan Concentradora Los Cololados 

 

CURSOS REALIZADOS 

Certificación de Seguimientos de Casos y Contactos Covid-19 (2020). Dictados la Escuela de 

Salud Pública de la Universidad de Chile. 

Curso de Seguridad Frente a Incendios. Dictado por ACHS. 

Curso de Uso y Manejo de Extintores. Dictado por ACHS. 

Curso de Monitor en Prevención de Riesgos. Dictado por ACHS 

Curso de computación. Microsoft Office (Excel-Word-PowerPoint)
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EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Dici.2025 – Abril.2026 

 
Asesor HSE en Empresa Limfosep Subcontrato de El Sauce Proyecto Cerro Jaron 

 
Las principales funciones como Asesor HSE en el Proyecto Cerro Jaron son:  

 

• Preparar y Presentar Carpeta de Inicio de Actividades del Servicio. 

• Liderar y controlar cursos de LMS del personal. 

• Coordinar cursos para conductores de Inatrans,  

• Liderar, presentar personalizado con actividades FLP Target 2026, controlar  

• cumplimiento de Actividades FLP y Presentar cumplimiento mensual al cliente. 

• Liderar Cumplimiento de EMS (Presentar Propuesta de Hazard, Ingreso al sistema 

Hazard y Levanta la Mano), generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Generar y Presentar Plan HSE 2026. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP y OT/OTS CYD 

• Verificación en Terreno de documentación Actualizada de la Plataforma Tempo 

(Cartilla CIS, IS, Check List, Procedimientos de Trabajo seguro, difusión de los 

Procedimientos en terreno). de cada una de las actividades que desarrollan los 

equipos de trabajo en Cerro Jaron Minera Escondida 

• Actualización de Inventario Lifeòn 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 

• Revisión de Procedimientos de Trabajo Seguro e Instructivos de Trabajo. 

• Generar Log Documental y revisión de Calidad del Servicio. 

• Liderar la difusión de Procedimientos de trabajo seguro e Instructivos, 

• Participar de Reuniones con el Cliente. 

• Liderar y controlar el Programa de Fatiga y Somnolencia del Cliente. 

• Presentar Plan de Emergencias. 

• Implementación de Protocolos MINSAL  

• Coordinar cursos Legales de ACHS del Personal. 

• Conformación y Liderar Plan de Trabajo de CPHS. 

• Liderar cumplimiento de Reportabilidad Focos de fin de Semana. 

• Realizar Inspección de Medio Ambiente a los Equipos, presentar Check Lis diaria y 
mensual del DS 298. 

• Presentar semanalmente Weekly del servicio. 

• Actualizar Drive Carpeta HSE y Calidad. 
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Feb.2025 – Mar.2025 
 

Remplazo Asesor HSE en Empresa DLYC Minera Escondida 
 

Las principales tareas como Asesor HSE en Reemplazo en área NIPI en Minera Escondida 

son: 

• Liderar Actividades en Terreno de FLP, participar como Coach 

• Generación de Procedimientos de Trabajo. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP y OT/OTS R&Q. 

• Verificación en Terreno de documentación (Cartilla CIS, IS, Check List, 

Procedimientos de Trabajo seguro, difusión de los Procedimientos en terreno, 

diseño de Layout Permisos de Trabajo Seguro). de cada una de las actividades que 

desarrollan los equipos de trabajo en Minera Escondida 

• Cumplimiento durante el turno de Actividades de FLP, EMS (Ingreso de Hazard, 

Levanta la Mano) y generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Liderar Semanalmente los Personalizados de la Línea de Supervisor de sus 

actividades de Liderazgo HSE. 

• Informar durante el turno al Cliente BHP Eventos (Hazard PL 1,2 3, y PL+4 Levanta 

la Mano PL 1,2 y 3, Financiero, FA, MT, Near Miss, LTI Asistencia a Policlínico). 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 

 

Ene.2025 – Feb.2025 

 
Asesor HSE en Empresa Equans – Concentradora Los Colorados en Minera Escondida 

 
Las principales tareas como Asesor HSE en Concentradora Los Colorados Minera Escondida 

son: 

• Liderar Actividades en Terreno de FLP. 

• Generación de Procedimientos Asociados al Mantenimiento de Los Colorados. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP. 

• Verificación en Terreno de documentación (Cartilla CIS, IS, Check List, 

Procedimientos de Trabajo seguro, difusión de los Procedimientos en terreno, 

diseño de Layout, Permisos de Trabajo Seguro). de cada una de las actividades que 

desarrollan en la Concentradora. 

• Gestionar Cursos LMS, Inducción a la Concentradora Los Colorados. 
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• Supervisar e Inspeccionar Trabajos de Mantenimiento y Armado de Andamios. 

• Cumplimiento durante el turno de Actividades de FLP, EMS (Ingreso de Hazard, 

Levanta la Mano) y generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Informar durante el turno al Cliente BHP Eventos (Hazard PL 1,2 3, y PL+4 Levanta 

la Mano PL 1,2 y 3, Financiero, FA, MT, Near Miss, LTI Asistencia a Policlínico). 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 
 

Agos.2024 – Oct.2024 

 
Asesor HSE en Empresa Cerro Nevado – Proyecto Fog Cannon área Mina – Minera Spence 

 
Las principales tareas como Asesor HSE en Proyecto Fog Cannon área Mina Minera Spence 

son: 

• Liderar Actividades en Terreno de FLP, participar como Coach 

• Generación de Procedimientos de Trabajo Planta de Filtros de Minera Escondida. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP 

• Verificación en Terreno de documentación (IS, Check List, Procedimientos de 

Trabajo seguro, difusión de los Procedimientos en terreno, diseño de Layout, 

Permisos de Trabajo Seguro). de cada una de las actividades que desarrollan los 

equipos de trabajo en Área Mina. 

• Gestionar Cursos LMS Inducción al área Mina y solicitar Credenciales Zona 

Autónoma. 

• Supervisar e Inspeccionar Equipos de mecánicos en el armado del equipo Fog 

Cannon. 

• Supervisar e Inspeccionar el correcto armado de los componentes del equipo Fog 

Cannon. 

• Supervisar e Inspeccionar el mantenimiento preventivo de equipos de taller de 

mantención como camión Pluma, Retroexcavadora, Camión Tolva. 

• Liderar el ingreso a la Zona Autónoma con Líder de Caminos y Líder Mina 

• Cumplimiento durante el turno de Actividades de FLP, EMS (Ingreso de Hazard, 

Levanta la Mano) y generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Liderar Semanalmente los Personalizados de la Línea de Supervisor de sus 

actividades de Liderazgo HSE y carpetas de terreno con documentación 

correspondiente. 
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• Informar durante el turno al Cliente BHP Eventos (Hazard PL 1,2 3, y PL+4 Levanta 

la Mano PL 1,2 y 3, Financiero, FA, MT, Near Miss, LTI Asistencia a Policlínico). 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 

• Supervisar trabajos de mantenimiento de Línea de Fog Cannon en área Mina. 

 
Feb.2024 – Jun.2024 

 
Asesor HSE en Empresa MSI Industrial Proyecto 13K cero fugas Minera Escondida 

 
Las principales tareas como Asesor HSE en Proyecto 13K cero fugas en Planta de Filtros de 

Minera Escondida son: 

• Liderar Actividades en Terreno de FLP, participar como Coach 

• Generación de Procedimientos de Trabajo Planta de Filtros de Minera Escondida. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP y OT/OTS R&Q. 

• Verificación en Terreno de documentación (CIS, IS, Check List, Procedimientos de 

Trabajo seguro, difusión de los Procedimientos en terreno, diseño de Layout, 

Permisos de Trabajo Seguro). de cada una de las actividades que desarrollan los 

equipos de trabajo en Planta Concentradora y Planta de Filtros 

• Cumplimiento durante el turno de Actividades de FLP, EMS (Ingreso de Hazard, 

Levanta la Mano) y generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Liderar Semanalmente los Personalizados de la Línea de Supervisor de sus 

actividades de Liderazgo HSE y carpetas de terreno con documentación 

correspondiente. 

• Informar durante el turno al Cliente BHP Eventos (Hazard PL 1,2 3, y PL+4 Levanta 

la Mano PL 1,2 y 3, Financiero, FA, MT, Near Miss, LTI Asistencia a Policlínico). 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 

• Supervisar y generar cursos LMS del personal, cursos Prácticos de Trabajo en 

Altura, Espacios Confinados y riesgo eléctrico. 

• Supervisar trabajos de mantenimiento de bombas. 
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Marz.2023 – Jun.2023 

 

Asesor HSE en Empresa KDM Industrial (Contrato N°9100073138 de Aseo Industrial y Apoyo 
en Despacho de Concentrado de Minera Spence S.A). 
 

Las principales tareas como Asesor HSE en el Contrato de Aseo Industrial para la Planta 

Concentradora y Planta de Filtros de Minera Spence son: 

• Liderar Actividades en Terreno de FLP, participar como Coach 

• Generación de Procedimientos de Trabajo seguro para las diferentes áreas de la 

Planta Concentradora y Planta de Filtros de Minera Spence. 

• Participar semanalmente de reuniones de seguridad y reportabilidad con cliente 

BHP. 

• Verificación en Terreno de documentación (ERT, IS, Check List, Procedimientos de 

Trabajo seguro, difusión de los Procedimientos en terreno, diseño de Layout, 

Permisos de Trabajo Seguro). de cada una de las actividades que desarrollan los 

equipos de trabajo en Planta Concentradora y Planta de Filtros 

• Cumplimiento durante el turno de Actividades de FLP, EMS (Ingreso de Hazard, 

Levanta la Mano) y generar su reportabilidad finalizado el turno. 

• Generar Semanalmente los Personalizados de la Línea de Supervisor de sus 

actividades de Liderazgo HSE y carpetas de terreno con documentación 

correspondiente. 

• Informar durante el turno al Cliente BHP Eventos (Hazard PL 1,2 y 3, Levanta PL 1,2 

y 3, Financiero, FA, MT, Near Miss, LTI Asistencia a Policlínico). 

• Capacitaciones y difusiones de HSE al personal en turno. 

• Supervisar y generar cursos LMS del personal, cursos Prácticos de Trabajo en 

Altura, Espacios Confinados y riesgo eléctrico 

• Supervisar trabajos mecánicos en Planta concentradora. 

• Supervisar trabajaos con bombas con riesgo material de Liberación de Energía 

descontrolada. 
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Abri..2022 – Enero 2023 

 
Especialista en Covid-19 en Empresa R&Q ingeniería (Contrato N°9100061270 Prestación 
de Servicios Owner Team Support OT/OTS). 

 
Las principales tareas como Especialista en Covid-19 en Owner Team Support OTS son: 

 
 

• Liderar SSOMA y Covid-19 del Proyecto STWM del Segundo Paquete de la 

Construcción del Tranque de Relaves para Minera SPENCE BHP y SCU Planta 

Concentradora. 

• Liderar los estándares Covid-19 para el contrato Owner Team Support el Consorcio 

VOB, EMIN del segundo paquete del proyecto STWM empresa a cargo de desarrollar 

el segundo paquete del tranque de relaves de Minera Spence, como principales 

gestiones dar cumplimiento al FUF de VOB y de la Empresa EMIN, inspecciones 

semanales de Hallazgos Covid-19, participar de caminatas de Liderazgo HSE, 

generar informes de dichas caminatas al departamento HSE del Contrato. 

• Informar semanalmente al cliente BHP el estatus de Vacunación Covid-19 de 

Consorcio VOB y R&Q ingeniería. 

• Informar semanalmente al cliente BHP los Casos Covid-19 de los Proyectos STWM 

y SCU (Consorcio VOB, EMIN, Salfa Montajes, Ava Montajes, Ausenco 

Comisionamiento y R&Q ingeniería) mediante un Master Covid-19. 

• Fiscalizar el cumplimiento por parte de personal de R&Q el llenado de la encuesta 

de Salud diaria de BHP y la encuesta de Salud Prevsis. 

• Semanalmente solicitar al Policlínico Respiratorio mediante nómina los Kit 

Autotest de Test de Antígenos, para el personal de R&Q ingeniería e informar los 

casos Positivos en la Master Covid-19, enviar al cliente un consolidado de la Gestión 

Covid-19 de Consorcio VOB y Emin (Encuestas de Salud diarias, IS Covid-19, Master 

Covid-19, Vacunación Semanal, Informes de Hallazgos Covid-19. 

• Capacitaciones, registros de Sanitización de Oficinas, registros de Sanitización y 

Limpieza de Lugares de Trabajo.), además de participar de Reuniones Covid-19 con 

Consorcio VOB, asistir a reunión semanal HSE con el Cliente, asistir a reunión 

semanal de programa FLP con el cliente, reuniones semanales HSE de SPENCE. 
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• Encargado de las Inducciones de R&Q ingeniería Hombre Nuevo, Inducción Covid- 

19, inducción de Conductor y la Inducción del Tranque de relaves para el personal 

de R&Q y EMIN, cumplir con actividades mensual del Programa FLP de Spence 

(OVCC, CTP y OPS). 

 

Febr..2022 – Abril. 2022: 
 

Asesor en Prevención de Riesgos en Empresa SISDEF contratista para Grupo AMSA 
Centinela. 

Las principales tareas en SISDED Contratista a cargo de la Obra de Edificio GIO 
Corporativo de Minera Centinela, fueron: 

• Gestionar el cumplimiento de los Estándares de Minera Centinela de los 

subcontratos (Northteck, Eurocomercial, Electroweather, AGL, Videocorp) de 

SISDEF que prestan servicios en la Obra del Nuevo Edificio GIO. 

• La tarea principal en la gestión a realizar fue Gestionar Cierres RECSS Fase 2 y Fase 

3. 

• Realizar E200. 

• Presentar Informes Semanales SSO. 

• Solicitar a empresas Contratistas Electroweather Actualizar Carpeta de Arranque y 

Procedimientos, 

• Participar en Reunión semanal de DPRF Muelle. 

• Auditorio plan SSO edificio GIO e Informar al cliente las tareas Criticas de Fin de 

Semana. 

 

Ener.2022 

 
Asesor en Prevención de Riesgos en Empresa Electroweather contratista para Grupo AMSA 

Centinela, en la Obra de Nuevo Edificio GIO Corporativo de Minera Centinela. 

 
Dentro de mis funciones estuvo realizar actividades en la etapa de Terminaciones del nuevo 

Edificio GIO, fueron: 

• Aplicar los Estándares del Grupo AMSA Minera Centinela como Inspecciones 

Conductuales. 

• Charla Diaria, Plan Orden y Aseo (Inspecciones a los 8 pisos del Edificio). 
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• Aplicar el Análisis de Riesgos de la Tarea (Versión 3 Formato Minera Centinela). 

• Auditoria de Herramienta de Verificación de Operador / Mantenedor y HCR 360°.T 

• Gestionar las Certificaciones de Cursos de Trabajo en Altura Física. 

• Gestionar Exámenes de Test de Antígenos Covid-19 Marca Biocredit bajo los 

estándares de la Compañía. 

• Como Principal función en la Obra fue además Difundir el Protocolo de Gestión de 

Casos Covid-19 Centinela, además de Difundir el Plan de Acción Caso Covid-19 

Edificio GIO Centinela. 

 
Dic..2021 

 
Asesor en Prevención de Riesgos en Empresa Constructora Vascro contratista para Grupo 

AMSA Centinela, para un Reemplazo en la Obra de un mes en Nuevo Edificio GIO Corporativo 

de Minera Centinela. 

 
Dentro de mis funciones estuvo realizar: 

• Actividades en la etapa de Terminaciones del nuevo Edificio GIO. 

• Aplicar los Estándares del Grupo AMSA Minera Centinela como Inspecciones 

Conductuales, Charla Diaria, Plan Orden y Aseo (Inspecciones a los 8 pisos del 

Edificio). 

• Aplicar el Análisis de Riesgos de la Tarea (Versión 3 Formato Minera Centinela). 

• Auditoria de Herramienta de Verificación de Operador / Mantenedor y HCR 360°. 

• Gestionar las Certificaciones de Cursos de Trabajo en Altura Física. 

• Gestionar Exámenes de Test de Antígenos Covid-19 Marca Biocredit bajo los 

estándares de la Compañía. 

 

Febr.2021 – Mar. 2021 

 
Asesor en Prevención de Riesgos en Empresa Contratista CM3 Energía 

 
 

Inducción AES GENER CENTRAL NUEVA TOCOPILLA y Prueba 

Aprobada Examen Postulantes SISSO. 
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Me desempeñe como Asesor en Prevención de Riesgos, en Mantenimiento Eléctrico en AES 

GENER Central Nueva Tocopilla, realizando diferentes actividades tales como: 

 

• Confección de Carpeta de Arranque e Ingreso de Personal y Acreditación, para 

contrato en Planta AES GENER TOCOPILLA. 

• Mantenimiento Eléctrico de Interruptores y Transformadores en Seco. 

• Cumplimiento Sistema de Gestión Genera de AES GENER Revisión AST. 

• Aplicar Herramienta Preventiva Caminata 360, Caminatas de Seguridad, 

• Observaciones Planeadas, Inspecciones Planeadas. 

• Gestión y Revisión de Permisos de Trabajo. 

• Difusión de procedimiento de trabajo seguro. 

• Inspección sobre el uso de EPP en terreno. 

• Participación en charla diaria, Capacitación en las reglas básicas de seguridad, 

Confección y revisión de matrices de evaluación de riesgos. 

• Supervisar cambio de componentes en sala de control 

• Gestionar exámenes Pre-Ocupacionales, Charlas de inducción AES GENER, Informe 
Semanal y entrega de Informe Final. 

 
 

Agos.2019 – Nov. 2019 
 
 

Asesor en Prevención de Riesgos en Empresa Contratista Jemza. 

 
Inducción AES GENER MEJILONES y Prueba 

Aprobada Examen de Postulantes SISSO 

 
Me desempeñe como Asesor en Prevención de Riesgos realizando diferentes actividades 

tales como: 

• Confección de Carpeta de Arranque e Ingreso de Personal y Acreditación, para 

contrato en Planta AES GENER ANGAMOS / COCHRANE MEJILLONES. 

 

Dentro de mis funciones destacan en mantenimiento de Equipos Eléctricos, mantenimiento 

de Espesadores en general, Cumplimiento Sistema de Gestión Genera de AES GENER 

Revisión AST, Aplicar Herramienta Preventiva Caminata 360, Caminatas de Seguridad, 

Observaciones Planeadas, Inspecciones Planeadas, Gestión y Revisión de Permisos de 

Trabajo, difusión de procedimiento de trabajo seguro, inspección sobre el uso de EPP en 
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terreno, Participación en charla diaria, Capacitación en las reglas básicas de seguridad, 

Confección y revisión de matrices de evaluación de riesgos. 

Gestionar exámenes Pre-Ocupacionales, Charlas de inducción AES GENER. 

Realizar Obligación de informar (ODI) interna de la empresa Jemza. 

Difusión y confección de Planes de Emergencia de empresa Jemza. 

Difusión del plan de emergencia de AES GENER. 

Supervisar e Inspeccionar torque de equipos. 

Supervisar e Inspeccionar cambio de válvulas. 

Inspeccionar taller de camiones Tolva, Equipos Komatsu, Retroexcavadora. 
 

 
Mayo-2018 – Abril 2020 

 
 

Acces Consultores Asociados E.I.R.L. Puesto: Asesor en Prevención de Riesgos / 

Administrador de Contrato. 

 
Actividad a Desarrollar: 
 

• Inducción ODI a trabajadores nuevo. 

• Entrega de EPP. 

• Procedimientos de Trabajo Seguro, realizar Visitas a Terreno. 

• Cotizaciones de Proyectos, Facturas, Pagos Proveedores Administrar Contratos con 

Minera SQM, Empresa Contratista Trasportes Movi de Minera Michilla de Servicios 

de Testeos de Test Rápidos Covid-19, realizar Servicio de Testeos Test Rápidos 

Covid-19 a 2 Turnos, Turno A, Turno B de Minera Michilla SPA. 

•  

Mar. 2019 – Agos. 2019 
 
 

Asesor en Prevención de Riesgos (Empresa Jemza) 

(Empresa Contratista SQM Coya Sur). 

Inducción Vigente SQM Coya Sur – María Elena 
 
 

Mis principales tareas como Asesor en Prevención de Riesgos fueron: 

 
• Realizar diferentes actividades en el Contrato de Mantenimiento Mecánico de 

Camiones Tolva, Retroexcavadoras, Excavadoras y Mantenimiento de Sala de 
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Bombas, dentro de mis funciones destacan Confección de Carpeta de Arranque e 

Ingreso de Personal y Acreditación, para contrato en Planta SQM Coya Sur. 

• Cumplimiento Revisión AST, Aplicar Herramienta Preventiva Observaciones 

Planeadas, Inspecciones Planeadas, Gestión, difusión de procedimiento de trabajo 

seguro, inspección sobre el uso de EPP en terreno, Participación en charla diaria, 

Capacitación en las reglas básicas de seguridad, Confección y revisión de matrices 

de evaluación de riesgos, gestionar exámenes Pre-Ocupacionales, Charlas de 

inducción SQM, realizar Obligación de informar (ODI) interna de la empresa Jemza 

Spa, Difusión y confección de Planes de Emergencia de empresa Jemza Spa, Difusión 

del plan de emergencia Corporativo de SQM. 

• Revisión de plan de mantenimiento de camiones tolva, Retroexcavadora, 

Excavadora. 

 

Ener.2019 – Feb. 2019 

 
Asesor en Prevención de Riesgos CREGES 

(Empresa Contratista AES GENER CENTRAL NUEVA TOCOPILLA). 

Inducción Vigente AES GENER y Prueba Aprobada 

Examen de Postulantes SISSO 
 
 

Me desempeñe como Asesor en Prevención de Riesgos en el Contrato de Mantenimiento y 

Construcción Línea de CAL en la Central, dentro de mis funciones destacan, confección de 

Carpeta de Arranque e Ingreso de Personal y Acreditación, para contrato en Planta AES 

GENER Tocopilla. 

 

Cumplimiento sistema de gestión Genera de AES GENER, revisión AST, aplicar herramienta 

preventiva caminata 360, caminatas de seguridad, observaciones planeadas, inspecciones 

planeadas, gestión y revisión de permisos de trabajo, difusión de procedimiento de trabajo 

seguro, inspección sobre el uso de EPP en terreno, participación en charla diaria, 

capacitación en las reglas básicas de seguridad, Confección y revisión de matrices de 

evaluación de riesgos, gestionar exámenes Pre-Ocupacionales, Charlas de inducción AES 

GENER, realizar obligación de informar (ODI) interna de la empresa Creges, difusión y 

confección de Planes de Emergencia de empresa Creges, difusión del plan de emergencia de 

AES GENER. 
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Jul.2018 – Dic 2018 
 
 

Asesor en Prevención de Riesgos TMINERALS 

(Empresa Contratista SQM Puerto Tocopilla) 

 
Me desempeñe como Asesor en Prevención de Riesgos en el Contrato de Mantenimiento 

eléctrico traspaso correa trasportadoras 1, 2 y traspaso de correa transportadoras 7 y 8, 

para la Gerencia de Calidad de SIT puerto Tocopilla. 

 
Dentro de mis funciones destacan las actividades tales como, confección y tramitación 

aprobación del P2, revisión de hoja control de riesgos (HCR), difusión de procedimiento de 

trabajo seguro, inspección sobre el uso de EPP en terreno, Participación en charla diaria, 

capacitación en las reglas básicas de seguridad. revisión de análisis de riesgos del trabajo 

(ART), confección y revisión de matrices de evaluación de riesgos, gestionar exámenes Pre- 

Ocupaciones y Psicosensotecnico, gestionar charlas de inducción y charla de código ISPS 

interna de SQM Puerto, realizar Obligación de informar (ODI) interna de la empresa 

Tminerals, inspecciones a herramientas, equipos y área de trabajo, difusión y confección de 

planes de Emergencia de empresa Tminerals, difusión del plan de emergencia y Sub-planes 

de emergencia de SQM Puerto, Asistir a reuniones mensuales de Prevención de Riesgos. 

 

Mar. 2018 – Abril. 2018 

 
E-MS – Faena Mejillones y Tocopilla 

Puesto: Asesor en Prevención de Riesgos 

 
Actividad a Desarrollar: 

Inducción ODI a trabajadores nuevos, entrega de EPP, Actualizar y Difundir Matriz de 

Riesgos, Procedimientos de Trabajo Seguro, realizar Charlas Diarias, Armado y Entrega de 

Carpetas de Arranque para contratos en Planta Engie Mejillones y SQM Puerto Tocopilla, 

Supervisión de Trabajos Críticos, trabajos en Altura, Riesgo Eléctrico, Generar Tarjetas de 

bloqueo, Supervisión a Subcontratos. Supervisar e Inspeccionar plan de mantenimiento de 

flota de camiones. 
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Ene. 2018 – Feb. 2018 
 
 

Empresa: Jara Construcciones S.A 

Puesto: Remplazo por un mes de Asesor en Prevención de Riesgos 
 
 

Actividad a Desarrollar: 
 

Revisión de Reglamento Interno, Inducción ODI a trabajadores nuevos, entrega de EPP, 

Actualizar y Difundir Matriz de Riesgos, Procedimientos de Trabajo Seguro, realizar Charlas 

Diarias, revisión diaria a las Maquinarias Pesadas y Programar Cursos de Capacitación con 

Mutual, Exámenes Pre ocupacionales. 

 
Asesoramiento a los Subcontratos de Guardias de Seguridad Eulen y Subcontrato de 

Tronadura Perfo Solar, supervisar las Tronaduras que se realizaban 3 veces a la semana, 

Revisar y Firmar Protocolos de Tronaduras, Revisar Diagrama de disparo, Confecciones y 

Actualizar Carpeta de Tronadura, Revisar y Firmar Nomina de Loros Vivos, Revisar y 

Difundir Procedimientos de Trabajo Seguros (Procedimiento de Tronadura, Procedimiento 

de Tiros Quedados y Evacuación por Tronadura), incluir en Carpeta de Tronadura 

Documentos de Carabineros Autorización, Carnet de Identidad de Programador Calculista y 

Trabajadores que cuenten con Licencia de Manipulador de Explosivos, Revisar e Incluir Guía 

de Compra de Explosivos, incluir respaldo de Libro de Anotaciones de Explosivos con fecha, 

entrada, salida y cantidad (Anfo, Fulminante, cordón detonante) 

 

Revisar y Coordinar corte de Carreteras, Radio Comunicación con las Radios por último 

Autorización para Efectuar Tronadura. 

 

Cumplir con el PSEC del Mandante, realizar AGT (Análisis Global del Trabajo) diarios, Check 

List de Maquinarias y Vehículos Livianos, PIT (Permiso de Trabajo) y AIAT (Autorización de 

Ingreso al Área de Trabajo para Visitas), Entregar Programa Inicial Ambiental, Entrega 

Mensual de Gestión Medio Ambiental (Situaciones Anormales, Revisión Matriz Ambiental, 

listado de Trabajadores, Control Operacional e Inspección) y dar cumplimiento a los 

compromisos de la RCA. Inspeccionar flota de camiones Komatsu y asegurar el plan SSO del 

cliente. 
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May. 2017 – Jun. 2017 

 
 

OTEC: CORDA LTDA. 

Puesto: Facilitador Curso SENCE de Primeros Auxilios y Rescate Minero (80 horas). 
 
 

Actividad a Desarrollar: 

Relator Curso de 30 días en la ciudad de Taltal, al sindicato de Mineros, Facilitar los 

conocimientos técnicos de Primeros Auxilios y Rescate Minero, según Programa de la Sofofa, 

el curso es por medio de Otec Corda Ltda. Acreditada por la norma ISO 9001:2008 NCH2778. 

 
Materias del curso Modulo I Primeros Auxilios Básicos y Modulo II Rescate Minero. 

 
 

Abril. 2017 – May, 2017 

 
Empresa: ACCES Consultores Asociados 

Puesto: Facilitador Curso de Capacitación. 

 

Actividad a Desarrollar: 

 

Funciones de Cargo: Facilitador de Curso de Capacitación de Supervisores “el Supervisor 

Líder”. Constructora Halkida S.A. 15 días de Capacitación. 

 

Ene. 2017 – Mar. 2017 
 
 

Empresa: ACCES Consultores Asociados 

Puesto: Facilitador Curso de Capacitación. 

 
Actividad a Desarrollar: 

Curso de Psicología de las emergencias en prevención de riesgos, Agrupación de Mujeres 

con Violencia Cefan, Santiago. 
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Dic. 2015 – Dic. 2016. 

 
Empresa TIAR Ltda. /CIDRA. Minera Centinela 

Puesto/Actividad desarrollada: Asesor en Prevención de Riesgos. 
 

 
Actividad a desarrollar. 

● Puesta en Marcha de Equipos y Automatización Industrial 

● Puesta en Marcha de Plantas 

● Instrumentación para Optimalización de Planta. 

● Cambio de Polines. 

● Cambio de válvulas. 

● Cambio de componentes de camiones Komatsu. 

 
Agos. 2015 – Dic. 2015. 

 

 
Empresa TECHINT S.A CHILE. Minera Escondida Ltda. 

Puesto/Actividad desarrollada: Asesor en Prevención de Riesgos 

 

Actividad a desarrollar. 

● Mantención a Feeders 

● Mantención Chancadoras en general 

● Mantención Molienda en general 

● Mantención Flotación en general 

● Mantención Espesadores en general. 

● Asegurar el Plan de Mantenimiento de Flota de Camiones. 

● Inspeccionar cambio de componentes de camiones Caex. 

● Cambio de Válvulas. 

 
May, 2015 – Jul. 2015. 

 

 
Empresa IMA Ltda. Minera Escondida Ltda. (MEGA MANTENCION LAGUNA SECA) 

Puesto/Actividad desarrollada: Asesor en Prevención de Riesgos. 
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Actividad a desarrollar. 

● Instrumentación 

● Sistema de control 

● Mantención integral 

● Montajes 

● Cambio de Polines. 

● Cambio de componentes de camiones Caex 
 
 

Oct. 2014 – Abr. 2015. 
 

 
Empresa APTEC Ltda. Minera Escondida Ltda. Por BHP Billiton EBPE IV 

N° Contrato: 8500076347. 

Puesto/Actividad desarrollada: Asistente en Prevención de Riesgos 
 

Actividad a desarrollar. 

● Movimientos de Tierra 

● Soldadura y Reparaciones de uniones de Bridas 

● Curvado de Cañería 

● Termofusión de Tuberías de LDPE-HDPE 

● Instalación de SureLiner 

● Termo fusión de Stud- End 

● Inspeccionar cambio de componentes de camiones Komatsu. 

 

 
Abril. 2014 – Sep. 2014. 

 

 
Empresa APTEC Ltda. Minera Escondida Ltda. N° Contrato: 8500075170 

Puesto/Actividad desarrollada: Asistente en Prevención de Riesgos 

 
Actividad a desarrollar. 

● Movimientos de Tierra 

● Soldadura y Reparaciones de uniones de Bridas 

● Curvado de Cañería 

● Termo fusión de Tuberías de LDPE-HDPE 

● Instalación de SureLiner 

● Termo fusión de Stud- End 
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● Cambio de válvulas. 

● Cambio de Polines. 

 
Agos. 2012 – Mar.2014. 

 

 
Empresa Servigrut Ltda. 

Puesto/Actividad desarrollada: Asistente en Prevención de Riesgos 

Participación de montajes industriales tales como: 

● Montaje y Puesta en Marcha de Bucket Wheel Reclaimer SR-500 R4 (Rotopala)en 

Compañía Minera Spence 

● Mantenciones Planta – Mina en Compañía Minera Spence contrato SP-1223-08 

● Montaje de Correas Trasportadoras CV-204 Stock pile Chancador Primario Minera 

XTRATA COOPER Lomas Bayas. 

● Montaje y Desmontaje de grúas Torres Antofagasta. 

● Montaje de Chancador Primario en Compañía Minera Esperanza. 

● Montaje de TK de soluciones y Reactores de Solución en Planta de Cristalización 

SQM Pedro de Valdivia, 

 

2012 

Empresa Desert Ltda. Enami Mantos Blancos 

Puesto/Actividad desarrollada: Asistente en Prevención de Riesgos. 

Actividades a desarrollar. 

 
● Montaje de accesorios de Chancador 

● Reparación y Montaje de Correas Transportadoras 

● Revisión y Actualización de Procedimientos de Trabajos Seguro 

● Planificación de Actividades Relacionadas con HSEC 

● Campañas Relacionadas con las Actividades de la Organización (Cuidado de la 

Manos, Exposición a Sílice Libre, Protocolos de Emergencia) 

● Confecciones de Matrices de Riesgos 

● liderar Plan de mantenimiento de flota de camiones. 
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2011 

Empresa Eksa Ltda. 

Puesto/Actividad desarrollada: Asistente en Prevención de Riesgos.  

Actividades a desarrollar. 

● Asistir a Prevencionista de Terreno en Temas de Seguridad y Salud Ocupacional 

(Gases Cancerígenos y Proyección de Partículas 

● Difusión de Procedimiento de Trabajo Seguro. 
 
 

2010 

Empresa: Constructora Dorgambide 

Puesto/Actividad desarrollada: Aseador 

 
2009 

Empresa: Shippers S.A en dependencias F.C.A.B 

Puesto/Actividad desarrollada: Operador –Piso 
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