
CURRÍCULUM VITAE 

GUILLERMO ENRIQUE VILLALOBOS RUBINA 

PERFIL PROFESIONAL 

Profesional con más de 15 años de experiencia en logística, reposición, bodegaje, retail, 

construcción y minería. Me caracterizo por ser responsable, proactivo y comprometido con el 

cumplimiento de objetivos. Poseo experiencia en supervisión de equipos, recepción y despacho 

de mercadería, control de inventarios, picking, abastecimiento, distribución, atención al cliente y 

coordinación de operaciones. Destaco por mi capacidad de adaptación, liderazgo, organización y 

trabajo bajo presión, manteniendo siempre altos estándares de seguridad y calidad. 

DATOS PERSONALES 

Nombre: Guillermo Enrique Villalobos Rubina 

RUT: 17.295.126-0 

Fecha de nacimiento: 23 de enero de 1990 

Edad: 36 años 

Estado civil: Conviviente Civil 

Dirección: Las Orquídeas N.° 5578, Alto Oriente II, La Serena 

Teléfono: +56 9 7749 7237 

Correo: guillermo_villalobos@live.cl 

LICENCIAS DE CONDUCIR 

• Licencia Clase B con más de 16 años de experiencia. 

• Curso aprobado para Licencias Profesionales Clase A2 y A4. 

• En proceso de obtención de las licencias profesionales. 

OBJETIVO LABORAL 

Integrarme a una empresa donde pueda aportar mi experiencia, responsabilidad y compromiso, 

desarrollando mis habilidades en logística, bodegas, distribución, construcción o minería, 

contribuyendo al logro de los objetivos de la organización. 

RESUMEN PROFESIONAL 

• Más de 15 años de experiencia laboral. 

• Experiencia liderando equipos de trabajo. 

• Amplio conocimiento en logística, inventarios y bodegas. 

• Experiencia en distribución, abastecimiento y reposición. 

• Acostumbrado a trabajar por metas y bajo presión. 



LOGROS DESTACADOS 

• Más de 11 años prestando servicios para CCU desempeñando distintos cargos de 

responsabilidad. 

• Experiencia supervisando personal y coordinando operaciones. 

• Participación en proyectos de construcción y obras civiles. 

• Experiencia en faenas mineras y trabajos topográficos. 

• Reconocido por compromiso, responsabilidad y capacidad de adaptación. 

EXPERIENCIA LABORAL 

Empresa Randstad 

Reponedor | Septiembre 2025 – Actualidad 

• Reposición y orden de productos. 

• Control de stock. 

• Recepción de mercadería. 

• Planogramas. 

• Atención al cliente. 

Construcciones Casanga SpA 

Maestro Segunda | Mayo 2025 – Junio 2025 

• Obras civiles. 

• Terminaciones. 

• Seguridad laboral. 

Olivares S.A. 

Maestro Segunda | Diciembre 2024 – Abril 2025 

• Construcción general. 

• Apoyo en obra. 

 

Empresa Intosim Ltda. 

Bodeguero | Julio 2024– Noviembre 2024 

• Recepción y despacho. 

• Inventarios. 

• Orden de bodega. 

 

 

 

 



Marketing y Promociones S.A. – CCU 

Capitán de Sala / Supervisor | Junio 2013 – Junio 2024 

• Supervisión de equipos. 

• Inventarios. 

• Recepción y despacho. 

• Picking. 

• Carga y descarga. 

• Atención al cliente. 

• Reposición y abastecimiento. 

Hipermercado Líder 

Control de Merma y Calidad | 2012–2013 

• Control de pérdidas. 

• Inventarios. 

Marketing y Promociones S.A. – CCU 

Chofer Abastecedor | 2011–2012 

• Distribución y abastecimiento. 

Proyecta S.A. 

Ayudante de Topógrafo | 2010–2011 

• Levantamientos topográficos. 

Hipermercado Líder 

Mercaderista | 2009–2010 

• Reposición. 

• Rotación de productos. 

Diario La Hora 

Repartidor | 2009 

• Distribución de diarios. 

Geotec Boyles Bros 

Ayudante de Sondaje | 2008 

• Apoyo en sondaje. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

• Colegio Oscar Aldunate – Enseñanza Básica. 

• Liceo Jorge Alessandri Rodríguez – Enseñanza Media. 

• Egresado de Técnico en Minería. 



CURSOS Y CAPACITACIONES 

• Servicio y Atención al Cliente para Supervisores. 

• Geología Básica (SERNAGEOMIN). 

• Seguridad Minera (SERNAGEOMIN). 

• Propiedad Minera (SERNAGEOMIN). 

• Procesos y Control de Calidad de Muestras de Sondaje. 

• Manejo Defensivo. 

• Conocimientos Básicos de Electricidad Domiciliaria. 

HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

• Liderazgo. 

• Trabajo en equipo. 

• Resolución de problemas. 

• Logística y abastecimiento. 

• Control de inventarios. 

• Picking. 

• Manejo de bodegas. 

• Construcción y obras civiles. 

• Experiencia en minería. 

• Atención al cliente. 

• Responsabilidad y compromiso. 

• Adaptación al cambio. 

DISPONIBILIDAD 

Disponibilidad inmediata para incorporarme a la empresa. Disponibilidad para trabajar por 

turnos, realizar horas extraordinarias y desempeñarme en centros logísticos, faenas mineras, 

construcción, transporte o retail. 


