
Daniela Macarena Leal Veloso. 

Ingeniera en Prevención de Riesgos, Calidad y Ambiente. 

 
Competencias organizacionales: 

 
▪ Compromiso Organizacional: Capacidad de comprender y asumir como propios los objetivos de la 

organización. Capacidad para mantenerse motivado y motivar a sus compañeros, para guiar su 

accionar según los objetivos pautados. 

 
▪ Responsabilidad Personal: Capacidad para cumplir con los plazos establecidos y con la calidad 

requerida, preocupándose por lograr los objetivos sin necesidad de recordatorios o consignas 

especiales. Capacidad para responder de forma práctica y eficaz a lo que los compañeros requieran 

sin descuidar sus propias tareas. 

 
▪ Calidad de trabajo: Capacidad para conocer adecuadamente todos los temas relacionados con su 

especialidad, cumpliendo con sus funciones satisfactoriamente. 

DATOS PERSONALES 
 

 
Rut : 17.670.165 – K. 
Fecha de nacimiento : 29 de junio de 
1991. Nacionalidad : Chilena. 
Estado Civil : Soltera. 
Dirección : Zañartu 733, Casa 4, Maule, Constitución. 

Teléfono Celular : +56932696749. 

E-mail : daniela.lveloso@gmail.com. 

Licencia de conducir            :        Si. 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

 

Empresa: 

Área:                        

 

MPM Ltda., Minera Spence.                      

Prevención de riesgos. 

Diciembre 2024 al presente. 

Cargo:  Asesor HSS. 

Funciones Principales: 

▪ Asegurar el fiel cumplimiento de los procedimientos de trabajo y que el personal a cargo se 
encuentre capacitado. 

▪ Asegurar que existe nivel de preparación técnica y experiencia adecuada del personal en las 
tareas asignadas. 

▪ Planificar con anticipación los trabajos a realizar y trabajar conforme a lo planificado. 
▪ Conocer y manejar los métodos seguros de trabajo, para guiar al personal en las aplicaciones 

de las normas y buenas prácticas establecidas. 
▪ Supervisar y asesorar sobre el uso de dispositivos de seguridad y elementos de protección 

personal en cada labor por el personal a cargo y velar porque cada trabajador los utilice. 
▪ Conocer los riesgos significativos que pueden afectar a los recursos humanos y materiales, 

dando a conocer medidas de control, dejan de registro de ello. 
▪ Dar cumplimiento a todas las actividades asignadas en programa personalizado de HSE (Kpi 

LM-HZ, actividades de liderazgo visible). 
▪ Implementar acciones inmediatas para corregir las condiciones y/o comportamientos inseguros 

que se identifiquen en terreno. 
▪ Cumplir con procedimientos de sistema de gestión integrado. 
▪ Participar en capacitaciones en temas de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 
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HSE. 

(estándares operativos, estándares de gestión y clasificación de residuos).  

 

Empresa:  Constructora el Sauce S.A., Minera Escondida.                                      Julio 2024-Noviembre 2024. 
Área :        Prevención de Riesgos. 

Cargo:       Asesor HSE. 

                          Funciones Principales: 

▪ Asesorar a la línea de mando y trabajadores en los ámbitos de seguridad, salud y medio ambiente. 

▪ Implementar el plan de seguridad, salud y medio ambiente aplicable al proyecto. 

▪ Verificar el cumplimiento de los planes de seguridad, salud y medio ambiente. 

▪ Verificar el cumplimiento de las herramientas de gestión internas y externas asociadas a la 
seguridad, salud y medio ambiente (estándares de control de fatalidad, estándar de salud en el 
trabajo, riesgos críticos, entre otras). 

▪ Coordinar y administrar el control de aspectos ambientales, peligros y riesgos asociados al 
proyecto. 

▪ Verificar el cumplimiento de la legislación ambiental y de seguridad asociada al proyecto. 

▪ Asesorar en la estrategia de control de las emergencias ambientales y de seguridad. 

▪ Aportar en la optimización de los recursos asociados en el ámbito de seguridad, salud y 
medioambiental. 

▪ Liderar campañas de seguridad, salud y medio ambiente del proyecto. 

▪ Apoyo administrativo en los procesos de auditorías internas y externas. 

▪ Monitorear el efectivo cumplimiento de los planes y procedimientos de manejos de residuos. 

▪ Responsable de la elaboración de informes de actividades administrativas del área de seguridad, 
salud y medio ambiente. 

▪ Coordinar con jefaturas operacionales el proceso de inducción y capacitación del área. 

▪ Realizar inspección en los lugares de trabajo. 

▪ Respetar, difundir, asesorar y supervisar el cumplimiento de los canales de comunicación ante 
accidentes o incidentes. 

▪ Cumplimiento de Kpi de actividades de plataforma Flex. 

▪ Cumplimiento de Kpi levanta la mano-Hazard. 

 

 

Empresa:   Servicio Metalmecánica LTDA., Minera Spence S.A.                        Junio 2018 – Julio 2024. 

Área: Prevención de riesgos 

Cargo: HSE.  

 

Funciones: 

▪ Realizar reuniones de seguridad, charlas integrales y charlas de 5 minutos. 

▪ Cumplimiento y verificación de Programa de Liderazgo en terreno. 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de trabajo seguro, Programa HSE y protocolos Minsal. 

▪ Revisión de documentación estandarizada de la compañía (IS, ERT, PT). 

▪ Encargada de efectuar inspecciones a herramientas y equipos (Codificación de colores), 

inspecciones de orden y aseo, inspecciones a extintores, bodegas, pañoles, entre otras. 

▪ Observaciones de seguridad a trabajadores. 

▪ Inspecciones de seguridad a las áreas de trabajo. 

▪ Actualización del sistema de gestión de la empresa. 

▪ Difusión de procedimientos y estándares de Spence. 

▪ Difusión protocolos Minsal aplicables. 

▪ Actualización de matriz de riegos de Seguridad y Salud en el trabajo. 

▪ Verificación del estado de los equipos de control de incendios. 

▪ Simulacros de emergencias. 



 

▪ Elaboración y actualización de planes de emergencia ante alertas climáticas y demás contingencias. 

▪ Inspecciones estado elementos de protección personal. 

▪ Investigación de accidentes, incidentes y declaración de accidentes. 

▪ Elaboración de carpetas de arranque y de órdenes de servicios. 

▪ Actualización y elaboración de matrices de riesgos y legales. 

▪ Participación en reuniones HSE, comité paritario, Dura safety. 

▪ Apoyar y asesorar técnicamente al Comité Paritario en todos los aspectos relacionados con prevención 

de riesgos y la capacitación adecuada de sus integrantes en coordinación con la Mutual ala que estén 

afiliados. 

▪ Pausas activas y campañas de seguridad. 

▪ Elaboración de personalizados, planificación semanal y entrega de cierre planificación semanal. 

▪ Entrega de informes semanales y mensuales de seguridad. 

▪ Re instrucción procedimientos. 

▪ Realizar y supervisar la correcta ubicación e instalación de señalética de seguridad. 

▪ Coordinación exámenes de salud. 

▪ Gestión de cursos internos Spence. 

▪ Control y verificación de charlas de 5 minutos ejecutadas en terreno. 

▪ Gestionar solicitud de elementos de protección personal. 

▪ Evaluaciones de riesgo, inspección y liderazgo en terreno en trabajos; 

 

− Montaje de protecciones laterales correas, área seca y ripio. 

− Montaje giro lento tambor aglomerador, área seca. 

− Montaje centrifuga de borra, área húmeda. 

− Recambio de planchas diamantadas en tambores aglomerador y mejoras estructurales, área 
seca. 

− Montaje de tableros eléctricos, sensores de humedad, canalización eléctrica en roto pala y 
spraders, área seca. 

− Desmontaje y montaje de cabina simulación, área mina. 

− Reparación de fisuras, cambio de diagonales y vigas almas en puentes, área seca. 

− Cambio de gaviota correas, área seca. 

− Limpieza estructural de MH, área seca. 

− Obras menores habilitaciones brigada de emergencias, área campamento. 

− Obras menores habilitación sala de lactancia, área campamento, área humeda, satelital y 
Truck 

− Shop. 

− Maniobras de izaje rutinarios y complejos, trabajos en altura, trabajos en 
caliente/torchado/soladura/oxicorte/HDPE y demás trabajos misceláneos, área seca/ 
húmeda/mina. 

 

▪ Cumplir con las demás funciones que le encomiende su jefatura, de acuerdo con la naturaleza de sus 
funciones 



 

 
 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de Trabajo Seguro. 

▪ Encargada de efectuar inspecciones a herramientas y equipos, verificando además su cumplimiento. 

▪ Observaciones de seguridad a trabajadores. 

▪ Actualización manual de procedimientos operacionales estandarizados. 

▪ Actualización de instructivos de trabajo. 

▪ Actualización de matriz de riegos de Seguridad y Salud en el trabajo. 

▪ Verificación del estado de los equipos de control de incendios. 

▪ Revisión del estado de elementos de protección personal. 

▪ Solicitud de charlas realizadas en faena. 

▪ Ejecutar ficha de eficacia de charlas realizadas a trabajadores. 

▪ Realizar y supervisar la correcta ubicación e instalación de señalética de seguridad. 

▪ Coordinación exámenes de salud. 

 
Empresa: Sigma S.A., Minera Sierra Gorda SCM. Agosto 2016 - 

Área: Prevención de riesgos Agosto 2017. 

Cargo: 

 
Labores: 

Técnico en prevención de riesgos asistente Planta. 

 

 
▪ Encargada de realizar Inducciones y equipamiento de trabajadores nuevos según especialidad. 

▪ Planificar, organizar, ejecutar y supervisar acciones permanentes destinadas a la prevención de 

accidentes del trabajo y enfermedades profesionales. Proponer, implementar y supervisar normas 

de higiene y seguridad en los lugares de trabajo. 

▪ Realizar inspecciones programadas a maquinarias, herramientas y equipos a utilizar en faena. 

▪ Mantener registros de información y evaluación estadística de resultados respecto a los 

accidentes del trabajo acaecidos durante períodos específicos, computando cómo mínimo la tasa 

mensual de frecuencia y la tasa semestral de gravedad de los accidentes del trabajo 

▪ Realizar evaluaciones de riesgos de las áreas de trabajo al interior de la faena. 

▪ Supervisar la correcta ubicación e instalación de elementos de seguridad y emergencia. 

▪ Instruir al personal en terreno acerca de los riesgos asociados en la actividad que desarrollan. 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de Trabajo Seguro. 

▪ Difusión de Protocolos MINSAL. 

▪ Cumplir con las demás funciones que le encomiende su jefatura, de acuerdo a la naturaleza de 

▪ sus funciones y que estén dentro del Marco Legal. 

Empresa: Constructora Independencia. Septiembre 2017- 

Área: 

Cargo: 

Prevención de riesgos 
Técnico en prevención de riesgos. 

Noviembre 2018. 



Empresa: Juidrill Minera SQM. S.A. Noviembre 2018 - 

Área: Prevención de riesgos (Asesorías) Enero 2019. 
Cargo: APR.   

 
▪ Elaboración de Carpetas de arranque y de órdenes de servicios. 

▪ Actualización y elaboración de matrices de riesgos y legales. 

▪ Entrega de informes semanales y mensuales de seguridad. 

▪ Re instrucción procedimientos. 

▪ Actualización del sistema de gestión de la empresa. 

▪ Encargada de efectuar inspecciones a herramientas y equipos (Codificación de colores), 

inspecciones de orden y aseo, inspecciones a extintores, baños, bodegas, pañoles, entre otras. 

▪ Observaciones de seguridad a trabajadores. 

▪ Realizar charla de inducción a trabajadores nuevos, charlas integrales y charlas de 5 minutos. 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de trabajo seguro, Programa HSE y protocolos del Minsal. 
 

 
EXPERIENCIA EN PRÁCTICAS. 

 

 
Empresa:  Constructora e Inmobiliaria Independencia. 
Obra : Hacienda Esmeralda 44 viv. 
Cargo : Practicante de Ing. En Prevención de Riesgos. 

Diciembre 2017 - 

Febrero 2018. 

 

 
▪ Encargada de realizar Inducciones y equipamiento de trabajadores nuevos según especialidad. 

▪ Planificar, organizar, ejecutar y supervisar acciones permanentes destinadas a la prevención de 

accidentes del trabajo y enfermedades profesionales. Proponer, implementar y supervisar normas 

de higiene y seguridad en los lugares de trabajo. 

▪ Realizar inspecciones programadas a maquinarias, herramientas y equipos a utilizar en faena. 

▪ Mantener registros de información y evaluación estadística de resultados respecto a los accidentes 

del trabajo acaecidos durante períodos específicos, computando cómo mínimo la tasa mensual de 

frecuencia y la tasa semestral de gravedad de los accidentes del trabajo 

▪ Realizar evaluaciones de riesgos de las partidas relevantes al interior de la obra. 

▪ Supervisar la correcta ubicación e instalación de elementos de seguridad y emergencia. 

▪ Instruir al personal en terreno acerca de los riesgos asociados en la actividad que desarrollan. 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de Trabajo Seguro. 

▪ Difusión de Protocolos Minsal. 

▪ Cumplir con las demás funciones que le encomiende su jefatura, de acuerdo a la naturaleza de sus 

funciones y que estén dentro del Marco Legal. 

▪ Colaborar con la elaboración y actualización del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad 

en aquellos aspectos relacionados a las medidas de prevención de riesgos. 

▪ Apoyar y asesorar técnicamente al Comité Paritario en todos los aspectos relacionados con 

prevención de riesgos y la capacitación adecuada de sus integrantes en coordinación con la Mutual 

a la que estén afiliados. 



Mayo 2016 - 

Julio 2016. 

 
Empresa: Sigma S.A., Minera Sierra Gorda SCM. 

Cargo: Practicante de Téc. en Prevención de riesgos, calidad y medio ambiente. 

 
▪ Encargada de realizar inducciones a trabajadores nuevos. 

▪ Realizar capacitaciones de Procedimientos de Trabajo Seguro. 

▪ Encargada de efectuar inspecciones a herramientas y equipos, verificando además su cumplimiento. 

▪ Observaciones de seguridad a trabajadores. 

▪ Actualización manual de procedimientos operacionales estandarizados. 

▪ Actualización de instructivos de trabajo. 

▪ Actualización de matriz de riegos de Seguridad y Salud en el trabajo. 

▪ Verificación del estado de los equipos de control de incendios. 

▪ Revisión del estado de elementos de protección personal. 

▪ Solicitud de charlas realizadas en faena. 

▪ Ejecutar ficha de eficacia de charlas realizadas a trabajadores. 

▪ Realizar y supervisar la correcta ubicación e instalación de señalética de seguridad. 

▪ Coordinación exámenes de salud. 

 
Información Adicional 

 
ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 

 

 
Estudios Universitarios 

Estudios técnicos 

: 

: 

Instituto Profesional INACAP. 

Cft San Agustín de Talca, Cauquenes. 

Liceo Nstra. Sra. de las Mercedes, 

2014 - 2017. 
 

2009 – 2011. 

Enseñanza Media : Cauquenes. 2007 - 2008. 

  
Liceo Antonio Varas, Cauquenes. 2005 - 2006. 

Enseñanza Básica : Escuela el Trozo G-708, Cauquenes. 1996- 2004. 
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