Maria Paz
Gonzdalez Quifiones

LIC. EN PSICOLOGIA

Psicéloga titulada de la Universidad Catélica del Norte, con experiencia
en Reclutamiento y Seleccion de Personal y en la promocién del
desarrollo organizacional, especialmente en contextos de alta exigencia.
He trabajado directamente en terreno en grandes operaciones mineras
del pais, liderando iniciativas en salud mental, inclusién, diversidad y
fortalecimiento del liderazgo. Manejo en aplicaciéon del Protocolo de
Riesgos Psicosociales, elaboraciéon de diagnoésticos, planes de accién y
campanas psicoeducativas. Me destaco por mi responsabilidad social,
proactividad, adaptabilidad y orientacién al trabajo colaborativo.

EXPERIENCIA LABORAL

FERROCARRIL DE ANTOFAGASTA A BOLIVIA (FCAB)
Analista de Reclutamiento y Seleccién
Por TeamWork / DIC 2021 — ABR 2022

¢ Apoyo estratégico en procesos de Reclutamiento y Seleccion de Personal.

e Coordinacion, ejecucion y seguimiento del programa de prdécticas vy
memorias, facilitando la vinculacién temprana con el mundo laboral.

¢ Reclutamiento de aprendices y cargos operativos.

* Participacion en procesos de hunting, filtro curricular y entrevistas por
competencias.

e Coordinacién de exdmenes preocupacionales y gestion de
documentacion de ingreso.

¢ Aseguramiento de una incorporacién oportuna y efectiva del talento a la
organizacion.

Guifez Ingenieria
Psicologa Psicolaboral [ MAY 2022 — MAR 2023

¢ Promocién del bienestar laboral y organizacional en terreno en contratos
de grandes operaciones mineras (BHP).

¢ Acompanamiento y coaching a lideres operativos y administrativos.

¢ Disefio y ejecucion de talleres sobre liderazgo, cohesiéon de equipos,
comunicacioén efectiva, inteligencia emocional, entre otros.

¢ Facilitacion de instancias de sensibilizacién y psicoeducacion en inclusion,
diversidad, salud mental y autocuidado.

e Lliderazgo en la aplicacién del Protocolo de Vigilancia de Riesgos
Psicosociales: diagnésticos, planes de accién y cumplimiento normativo.

¢ Implementacion de encuestas de Inclusion y Diversidad, elaboracion de
informes técnicos y propuestas de mejora.

e Disefio de campanas preventivas y materiales psicoeducativos, en
vinculacién directa con operaciones y cultura preventiva.

Guifez Ingenieria
Lider Bienestar Psicolaboral / MAR 2023 — JUN 2025

e Encargada de ampliar la gestién del drea de Bienestar Psicolaboral a
todos los contratos de la Gerencia de Operaciones en Geologia vy
Muestrera Zona Norte de Guifiez Ingenieria, incluyendo los servicios de BHP
para Spence, Minera Escondida y Cerro Colorado. Asi como los servicios
de Codelco Chile, para sus divisiones Gabriela Mistral, Minera Centinela,
Minera Zaldivar y Minera Sierra Gorda, y los servicios de Minera Mantos
Copper en sus operaciones de Mantos Blancos y Mantoverde.

(+569) 76072161
mpgoonzalez@gmail.com

19.399.071-1

Dt. Solén Salas #9570
Antofagasta, Chile.
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EDUCACION

COLEGIO BET-EL [ 2002 - 2010
LICENCIA ENSENANZA BASICA

HARVEST CHRISTIAN SCHOOL [ 2011 - 2015
LICENCIA ENSENANZA MEDIA

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE [ 2015 — 2020
LICENCIADA EN PSICOLOGIA, APROBADA CON
DISTINCION

CERTIFICADOS Y GRADOS

CAPACITACION CERTIFICADA: EVALUACION

PSICOMETRICA LABORAL |/ HUMAN FOCUS
CONSULTORES, FEB 2021.

MANEJO E INTERVENCION EN CRISIS EN EL

AMBITO LABORAL / CADESEM, MAR 2025.

HABILIDADES BLANDAS

Adaptabilidad
Proactividad
Responsabilidad

Trabajo en equipo
Creatividad e innovacion
Comunicacidn asertiva
Orientacidon a logros
Gestion del tiempo

MANEJO DE SOFTWARES

Adobe lllustrator
Adobe Photoshop
Microsoft Office

IDIOMAS

Espanfol Nativo
Inglés oral y escrito avanzado



