Curriculum Vitae

DAVID RODRIGO SALAS QUISPE

Busco desarrollar mis capacidades aplicando eficiencia y eficacia, siempre teniendo
presente la ética y la calidad del trabajo, desempefando lo adquirido en mi trayectoria
laboral y académica, manteniendo controlado el tiempo, el costo, la calidad y la seguridad
en cada decision tomada, asegurando asi la productividad y efectividad de cada
entregable.

|l. Antecedentes Personales

RUT : 16.868.679-K

Fecha de Nacimiento : 04 de abril de 1988

Nacionalidad : Chilena

Estado Civil : Casado

Teléfonos de Contacto : +56 9 56469848

E — Mail : david.salas.g@gmail.com

Profesion : Ingeniero Constructor — Licenciado en Ciencias de la

Construccion
Il. Antecedentes Académicos

Educacion Superior
2006 - 2012 Ingenieria en Construccién — licenciado en ciencias de la construccion -
Universidad Catdlica del Norte — Antofagasta-Chile

Cursos y Diplomados

- Primavera P6: 8 -10 Agosto 2012 -Cima Project Management

- Linea de Mando: 3-6 de junio 2013 - Safety LTDA.

- Conduccidn defensiva de vehiculos livianos sector minero ACHS.

- Orientacién en Prevencion de Riesgos: 3 de junio 2013 - ACHS.

- Evaluacién de decisiones estratégicas Junio — agosto 2013 - Pontificia Universidad
Catdlica de Chile.

- Trabajo en altura y proteccion de caidas 24 de julio 2017 — TOK Ltda.

- Camino a la excelencia en gestiéon de proyectos Septiembre — octubre 2018 -
Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

- Modelado BIM Revit Architecture Julio — agosto 2016 — Image BIM Studio

- Resolucion de conflictos — Abril 2024 - Negociar
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Ill. Antecedentes Laborales

Agosto 2021 — Agosto 2024 CYD INGENIERIA — MINERA ESCONDIDA — REGION DE
ANTOFAGASTA

Control de Proyectos:

e Cartera CLC (Proyectos hasta USD 20M)
» Nuevo Puente Grua
» Inst. Plataformas y actuadores automaticos
» Control de material particulado
» Bomba Geho
» Hvac

e Cartera Catodos (Proyectos hasta USD 20M)
» Flexibilizacion, Reparacion y Normalizacién TK6
» Cortador de Muestras Aglomerado
» Compray Montaje Calentador SL

Desempefiando labores como Ingeniero control de costos y de estimaciones, realizando
control de presupuesto, alertas de desviacion (PDN), estimacién y preparacion de
solicitudes de aumento de costos y plazo (SAR), reportabilidad gerencial, participacién en
resolucién de claims presentados por contratista (mayores Gastos Generales,
improductividades, adicionales, aumento por IPC, extensiones de plazo, aplicacidon de
multas, back charge, etc.), utilizacién de Sofwares y reportabilidad especifica “Ecosys,
DPCS, Primavera P6, Toolkit, Plan View, Sharepoint, Tablero de desempeio, Deep Dive,
Monthly Report”.

Abril 2021 - Septiembre 2021 GUINEZ INGENIERIA LTDA — MINERA SPENCE -
REGION DE ANTOFAGASTA

Proyecto:

e Construccion edificio muestrera (26.000HH): Galpdn de estructura metdlica
revestido en material PV6, con sistema de deteccidn de incendios, destinado al
almacenamiento de muestras de material geoldgico.

e Elaboracién del programa de la cartera de proyectos de minera Spence.

Desempefiando labores como Programador de Obra realizando reportes gerenciales
integrales (Calidad, seguridad, costo y plazo) con la emisién de FFD (Full Forecast Day),
alertando desviaciones en tiempo y costo, realizando reuniones POD, aplicando
metodologia Time & Tools, monitoreo de ruta critica y cuantificacién de impactos. Ademas
se realiza apoyo al alto directorio de BHP -Spence elaborando y controlando la cartera de
proyectos a corto y largo plazo de las distintas dreas de la mina (Chancado, Molienda,
Flotacion Colectiva, Tranque de relaves, Planta de Molibdeno).
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Abril 2020 — Marzo 2021 OHL Industrial Ltda. — MINERA MANTOS BLANCOS — REGION
DE ANTOFAGASTA

Proyecto EPC:
e Debottlenecking Project Mantos Blancos (MHH1.1 — MUSD 160) Construccidon de
Molino de Bolas, Espesador, Celdas Rougher.

Desempefiando labores como Ingeniero Control de Costos realizando reportes gerenciales
con la emisién de Costos “comprometidos, incurridos, por completar y al finalizar”
alertando desviaciones de presupuesto, cuantificando impactos, realizando licitaciones,
mejoras a los procesos de compras, seguimiento a ordenes de compras y revision de
Estados de Pagos.

Junio 2019 — Marzo 2020 GUINEZ INGENIERIA LTDA — MINERA ESCONDIDA — REGION
DE ANTOFAGASTA

Proyectos de Ejecucion:

Proyecto 1: Cambio por obsolescencia de 4VDF —20.811HH

Proyecto 2: Instalacién de plataformas y cambio de adaptadores automaticos.
Proyecto 3: Remodelacién oficinas ex presidencia — 52.325HH

Proyecto 4: Mejoramiento de sistema de alumbrado CLC — 23.889HH
Proyecto 5: Cambio de Soleplate y reparacién base bomba CLC — 84.517HH
Proyecto 6: Piscina Operacional - 104.495HH

Proyecto 7: Cambio disefio de estanque de concentrado -76.919HH

Proyecto 8: SPCl sala 4 y Sala 202 — 22.908HH

VVVVYVYVYY

Proyectos de Seleccién y Definicién:
» Proyecto 1: Nuevo Puente gria molienda CLC
» Proyecto 2: Cambio por obsolescencia de 21 VDF

Desempefiando labores como Ingeniero Control de proyecto en PMO de Guifiez
ingenieria, controlando en cada proyecto Schedule (aprobacién de programas, revisién de
trisemanal, control de dotacion, proyecciéon a término, impactos) y Costo (Control de
costos en niveles de proyecto, fases y contratistas, Full Forecast de termino, efecto Forex,
administracion del cambio “PDN’s”, control de PR, PO, provisiones).
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Marzo 2018 — Abril 2019 SERVICIO DE SALUD AYSEN — REGION DE AYSEN

Proyecto 1: Reposicidn Hospital Cochrane —4.900 m2 construidos
Proyecto 2: Normalizacién Hospital Puerto Aysén - 14.724 m2 construidos
Proyecto 3: Posta de Salud Rural Caleta Andrade —370,61m2 construidos
Proyecto 4: CESCOSF Maiiihuales - 263 m2 construidos

Proyecto 5: CESCOSF Chacabuco - 263 m2 construidos

YV VVYY

Desempefiando labores como Ingeniero Programador en el departamento de monitoreo
de obras del Servicio de Salud de Aysén, en el control de avance de proyectos tanto fisico,
como financiero, gestion del cambio, estudio y analisis de impactos en el cronograma de
proyecto, extensiones de plazo, cuantificacién de atrasos, multas, desviaciones y acciones
correctivas.

Diciembre 2017 - Febrero 2018 INARCO NORTE — MINERA ANGLO AMERICAN SUR —
DIVISION LAS TORTOLAS — REGION METROPOLITANA

» Proyecto: “Obras tempranas planta de espesamiento de relaves planta N1 las
tértolas” 2.025m2 construidos (12.272 HH) — Construccion de oficinas, gimnasio,
policlinico, desarme de instalaciones existentes.

Desempefiando labores como Jefe de oficina técnica realizando la confeccidn de estados
de pago, control del programa de obra, control de disefio y fabricaciéon, control vy
evaluacién de rendimientos del proyecto, control de avances de obra fisico - financiero,
control en la gestidn de adquisiciones.

Junio 2017 - Noviembre 2017 INARCO NORTE — MINERA ANGLO AMERICAN SUR —
DIVISION LAS TORTOLAS — REGION METROPOLITANA

» Proyecto: “Servicio de ingenieria, suministro y construccién de techumbres vy
cubiertas a edificios modulares casino, casas de cambio vy edificios
administrativos”. 5.888 m2 construidos (11.688 HH)

Desempefiando labores como Jefe de oficina técnica realizando la confeccién de estados
de pago mensuales, programas de obra y seguimiento (Weekly, Curva S, Curva Dotacion,
Curva HH, PF), control y evaluacién de rendimientos del proyecto, Informes diarios y
semanales de obra, control en la gestion de ingenieria.

Marzo 2016 - Mayo 2017 VOLUNTARIADO — ZAMBIA — AFRICA 500m2 construidos

Desempefiando labores de ayuda comunitaria destinada a familias de escasos recursos,
tanto en educacién como en la construccién de centro de estudios y parroquia del pueblo.
El voluntariado fue realizado en la localidad de Masansa en el pais de Zambia.
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Junio 2016 - Febrero 2017 INARCO NORTE — MINERA ANGLO AMERICAN SUR -
DIVISION LOS BRONCES

» Proyecto: “Nueva planta de almacenamiento de materias primas para explosivos”
24.613m2 construidos (160.000 HH) — Construccidon industrial de planta de
explosivos, oficinas, talleres, salas eléctricas y caminos.

Desempefiando labores de planificador y control de proyecto, realizando programa de
seguimiento e impactado, informes semanales (Weekly, Curva S, Curva Dotacién, Curva
HH, PF), daily report, reuniones trisemanales, analisis de rendimientos, reportes de
informacién gerencial, planificacién diaria de actividades (Project 2010).

Enero - Mayo 2016 INMOBILIARIA ESFERA - MADRID ESPANA

Desempefiando labores en el drea de compra y venta de inmuebles, gestionando
busqueda de clientes, valorizando remodelaciones y planificando ejecuciéon de mejoras a
inmuebles.

Mayo — Agosto 2015 BUILDTEK — MINERA CODELCO DIVISION CHUQUICAMATA —

» Proyecto: “Cambio de muestreadores automaticos” (Obra civil - Mecanica)
1.505m2 construidos (36.014 HH) — Construccion civil mecanica, oficinas de
control, servicios higiénicos, vias de transito.

Desempefiado labores de Planificador de proyecto, control de costos, preparacion de EP,
gestidon de cambios, gestidn de adquisiciones y evaluacién de rendimientos.

Febrero — Mayo 2015 AQC - DIVISION CHUQUICAMATA VP

» Proyecto: “Mejoramiento acceso a botadero N°57” (Obra vial)
6.600m2 construidos (15.840 HH) Construccion vial de caminos, rampa de acceso a
botadero y salidas de emergencia.

Desempefiado labores de Jefe de Oficina técnica, preparacion de EP, informes semanales
(analisis de curva S, curva de dotacion, curva HH por especialidades, PF) Planificacién en
primavera P6, control de costos, gestién de subcontratos.
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Noviembre — Febrero 2015 BUILDTEK — DIVISION CHUQUICAMATA

» Proyecto: “Habilitacion fosas de escoria”
3.600m2 construidos (68.223 HH) construccién de piscinas receptoras de relave,
garitas de moritoneo, oficinas, pasarelas de seguridad, piping, vias de transito.

Desempefiado labores de Planificacién y control de Costos, desarrollando programa
impactado y adicionales, informes diarios, semanales y mensuales de avances en tiempo y
costo.

Enero - Septiembre 2014 INARCO — MINERA MINISTRO HALES

» Proyecto: “Barrio civico divisional”
18.665m2 construidos (44.697HH) — Construccion de oficinas, salas de cambio,
gimnasio, servicios higiénicos, salas de reunién, casino, cocinas, policlinico, salas
eléctricas, estacion de bomberos, obras viales, eléctricas, aire acondicionado.

Desempefiado labores de Planificacion y control de avance en la nueva apertura del
proyecto, se realiza plan especifico evitando interacciones desfavorables en diferentes
especialidades.

Noviembre — Diciembre 2013 COSANDO — MINERA MINISTRO HALES
Contrato de obras menores desempefiado labores de Planificacion, control de materiales
y control de avance, programacién en Project 2010.

Marzo — Octubre 2013 INARCO — MINERA MINISTRO HALES

» Proyecto: “BCD -CIO (Centro integral de operaciones)”
2.652m2 construidos

Desempefado labores de Planificacidn, cubicacion, control de rendimientos y control de
avance, programacién en MS Project 2010 y Primavera P6 v7, Estados de pago,
preparacién de SDI y SDC, informes semanales y mensuales de avance de proyecto,
elaboracién de programa impactado.

Julio 2012 — Marzo 2013 INSER TRANSFIELD — MINERA ESCONDIDA

» Proyecto: “Otraco” (Construccion de oficinas, talleres, salas de cambio, caminos,
salas eléctricas) 2.884m2 construidos

Desempefiado labores en Departamento de Calidad, desarrollando planes de calidad,
procedimientos, protocolos, SDI-RDI, control de calidad en la ejecucién, inspeccién, No
conformidades, Transmittal y entrega documental de proyectos al mandante.
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Octubre 2011 —Febrero 2012 SKANSKA — ANTOFAGASTA

» Plan de Titulacién en proyecto “Autopistas de la regidon de Antofagasta
900m?2 construidos

Primera Etapa: Ruta 1” Administrado por empresa SKANSKA. Desarrollando planes de
gestion en PMBOK-PMI, manteniendo controles integrados en la ejecucién del proyecto
en costo, plazo, seguridad, medio ambiente y calidad, aplicando metodologias de valor
ganado al seguimiento del proyecto.

Enero — Febrero 2011 CYPCO S.A - CALAMA

» Practica Pre-Profesional empresa CYPCO S.A. Proyecto Ampliacién Mall plaza
Calama 42.991m2 construidos
Desempefiado labores en oficina técnica, como planificador en Project y sistema de
gestién de calidad.

Septiembre — Octubre 2011 GUZMAN & LARRAIN — ANTOFAGASTA

» Proyecto: Edificio Santa lucia (22pisos) — Antofagasta
17.588m2 construidos
Realiza labores de ayudante de planificador realizando seguimiento al programa semanal y
analisis de rendimientos de subcontratos.

Diciembre — Febrero 2010 COMBI — CALAMA

» Proyecto Apart Hotel Altas Dunas — Calama - 8.944m2 construidos
Realiza Practica Pre-Profesional de 390 horas cronolégicas empresa COMBI LTDA
desempeiiando las funciones de control de procesos, control de avances y control de
calidad.

Enero - Marzo 2008 COMBI — CALAMA

» Proyecto de Construccién Departamentos Punta arenas — Calama.
11.450m2 construidos
Realiza labores de control de ejecucidn y programacion, control de calidad, andlisis de
productividad y de desviaciones.
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V. Conocimiento y manejo de Herramientas
- Microsoft Windows, MS Office (Word, Excel, Outlook y Power Point)
- AutoCAD

- Microsoft Project “10

- Primavera P6 v6

- Revit 2015

- WBS chat pro

- Unysoft

- SAP Logon 740

- Photoshop

- Video Pad

- Sketchup 3D

- Ecosys

- PDCS

Idiomas: Espafiol (Nativo), Inglés (Nivel medio), Polaco (Nivel Basico)
Hobbies: Futbol, guitarra, fotografia, edicién de video, montafiismo y escalada.

David R. Salas Quispe
16.868.679-K
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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE
CHILE .
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Certifico que la Universidad Catdlica del Norte, por acuerdo N° 30538
de fecha treinta de abril de dos mil doce
Otorgé a Don David Rodrigo Erasmo Salas Quispe

El Titulo de Ingeniero Constructor

Con calificacion aprobado Por Unanimidad.-
Dado en la ctudad de Antofagasta, a dieciseis de mayo de dos mil

doce.

R.UT. 16.868.679-K
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Victoria Gonzalez Stuardo
Secretano General de la Universidad
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PonTiFiciA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

FAcULTAD DE INGENIERIA
CERTIFICADO

Certifico que el(la) Sr(a) David Rodrigo E. Salas Quispe , cuyo pais de origen es: Chile, asistio al
Curso masivo abierto online (MOOC) Evaluacion de Decisiones Estratégicas realizado en la plataforma
Venture Lab, organizado por el Departamento de Ingenieria Industrial de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile.

Fecha de Realizacion : 1delulioal 15 de Agostode 2013
Porcentaje de asistencia : 100%, cien porciento
Duracion : 40 horas

Se extiende el presente certificado a peticion del (la) interesado(a), para los fines que estime
conveniente.

Santiago de Chile, 27 de Septiembre de 2013

Patricio del Sol
Profesor Titular Curso
Evaluacion de Decisiones Estratégicas

La auntenticidad de este certificado puede verificarse en http://www.claseejecutiva.clsiliconvalley/validar con ¢l siguiente codigo de venficacion
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