
HECTOR JAVIER FLORES GOTELLI 

 

Cuento con 15 años de experiencia desarrollándome como Asesor en Prevención de Riesgos y Medio 
Ambiente, de los cuales 8 han sido en el ámbito de la minería, en faenas como Codelco División Andina, 
VCP, Codelco Chuquicamata, Teck Quebrada Blanca, SQM Nueva Victoria, AMSA proyecto Oxido 
Encuentro y Anglo American, faenas las Tórtolas, los Bronces y el Soldado. 

 

Profesional con fácil adaptación a cualquier rubro o área económica, liderazgo, buenas relaciones 
interpersonales, iniciativa, proactivo, eficiencia, trabajo en equipo, con amplia visión de continuidad de 
servicio. Conocimiento y manejo en acreditaciones, sistema integrado de gestión, implementación 
protocolos minsal, planes y protocolos de seguridad. Además de liderar equipos de profesionales y ser 
gestor interno SSO.  

Las áreas de desarrollo principalmente han sido en obras civiles, sales eléctricas y telecomunicaciones, 
mantenciones medianas y mayores, alimentos, empresas de ingeniería, residuos industriales y 
domiciliarios, servicios sanitarios y red de agua potable, entre otras.  

En faenas mineras he trabajado en planta concentradora, chancadora, molibdeno, flotación, interior 
mina, mineroducto, planta Sag, y áreas remotas. 

Además, cuento con un diplomado en salud Ocupacional, especialidad para el desarrollo de la 
evaluación en terreno en higiene ocupacional y cumplimiento de los protocolos MINSAL (TMERT, MMC, 
PREXOR, RUV, PSICOSOCIAL, SILICE, HIPOBARIA, etc) 

 

Fecha de Nacimiento : 18-071977 
Nacionalidad : chilena 

Profesión : Ingeniero Prevención de Riesgos, Calidad y Ambiente 
Técnico en Medio Ambiente 

Años de Experiencia : 15 años 

Dirección Particular : San Ignacio de Loyola 874, Sgto. centro 
Correo electrónico : jfgotelli@gmail.com 

Teléfono  : +569 66681132 

 

Formación 

• Titulado de la carrera de ingeniería en Prevención, Calidad y Ambiente, en la Universidad 
Tecnológica de Chile (INACAP). Con Registro del Servicio Nacional de Salud al Día. AGOSTO 
2009. 

• Titulado de la carrera como Técnico de Nivel Superior en Medio Ambiente, en el Instituto 
Nacional de Capacitación Profesional (INACAP). MARZO 2001 

• Diplomado de Salud e higiene Ocupacional en instituto Eclass de Mutual de Seguridad Fecha 

de termino Noviembre 2024 (Especialización de Implementación protocolos MINSAL. 

Presentación 

Antecedentes Generales 

Antecedentes Académicos 

mailto:jfgotelli@gmail.com


 
Cursos: 

• Curso NFPA 70E y 70B 

• Curso de inducción ingreso Anglo American (Hombre nuevo, A1 Riesgo operacional, Reglas de 
oro, Gestión de riesgos) 

• Curos Gestión DS 44 (Remplazo DS 54 y 40) 

• Curso Gestión Comité Paritario según DS 44 

• Curso Matriz de Riesgo Operacional según DS 44 

• Cursos de inducción de áreas al día Anglo American (Riesgos área tranque, Riesgos área 
confluencia, Riesgos área Las tórtolas, Riesgos área gas sulfhídrico, Riesgos área mina, entre 
otros. 

• Cursos ACHS, Uso manejo extintores, primeros auxilios, manejo a la defensiva, Tmert, 
orientación a la prevención, equipo protección personal, radiación UV, ola de calor, liderazgo.) 

• Curso método de investigación método de causalidad e Ishikawa 

• Curso teórico práctico 4x4 en Explor – K 

• Licencia de conducir interna al día faena las Tórtolas y los Bronces 

• Suatrans curso trabajo en altura y espacios confinados 

• Mutual de seguridad curso Aislación y Bloqueo (Anglo American) 

• Codelco Chuquicamata dictado por empresa de seguridad Apro. curso instructor interno de 
trabajos en altura. 

• Curos investigación de accidente metodología EVITA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Desde el 08/2024 
Hasta la actualidad 
 
 
 
 
 

Empresa: EQUANS.  
Cargo: HSEQ 
Se realizan servicios de asesor en prevención de riesgos, en obra de Montaje 
eléctrico y Conexionado del proyecto ODATA ST2 San bernardo ST02 (60 MW) 
a S/E panamericana 110 kV. Ejecutando tareas de fiscalización y cumplimiento 
legal de las directrices del mandante y estándares internos organizacionales. 
Fomentando las buenas prácticas y cultura preventiva. 

Desde el 06/2025 
Hasta el 07/2025 
 

Empresa: ASAP Soluciones Integrales. 
Cargo: Asesor SSO Turno A 
Se realiza asesorías de prevención de riesgos en área mina en OT 66 área 
domos san francisco, bajo gerencia LBUG, desarrollado labores de apoyo y 
vigilancia de cumplimiento de trabajos en caliente, excavación, trabajos de 
izaje, entre otras actividades. Además, cumplir con sistema de gestión de 
Anglo American SHE WAY. 

Diplomados y cursos 

Antecedentes Laborales 



 

 

 

 

 

 

Desde el 08/2024 
Hasta el 03/2025  

 
Empresa: CyD INGENIERIA.  
Cargo: Coordinador SSO 
Se realiza apoyo de gestión internas a los ITOs del proyecto N°P2301082 
Servicio De Soporte, Asesoría Técnica Y Asistencia Para El Desarrollo De 
Proyectos, que está ubicado en Transversal Los Bronces - Las Tórtolas -
Santiago. Desarrollando a la implementación de los protocolos minsal (Tmert, 
MMC, Hipobaria, Prexor, RUV, Psicosocial y Planesi), dar la continuidad 
operativa del servicio, realizar matrices de riesgo, seleccion técnica de EPP, plan 
de capacitación, cumplimiento Programa de cumplimiento de riesgos, carpeta 
de arranque, realizando asesorías documentales en el sistema She Way 
(implementador), planes de emergencia, planes de salud, seguridad 
ocupacional e higiene. además de todos los requerimientos de servicio interno y 
cumplimiento de las ISO de la compañía (ISO 9001, 14001 y 45001) 
 

Desde el 12/2023 
Hasta el 08/2024 

 
Empresa: JEJ INGENIERIA.  
Cargo: ENCARGADO SSO  
Se realiza apoyo de ITO en faena las tórtolas proyecto Flexi Circuit y funciones 
permanentes de Encargado SSO de las faenas el Soldado y las Tórtolas en 
Servicio Gestión de Proyectos e Inspección Técnica Proyecto Continuidad 
Operativa, realizando asesorías documentales en el sistema She Way 
(implementador), planes de emergencia, planes de salud, seguridad 
ocupacional e higiene. Además de implementación de los protocolos MINSAL 
(psicosocial, TMERT, PREXOR, RUV, MMC). También se realizan 
capacitaciones, charlas, implementación de estándares de la mandante, 
verificación y validación de EPP. 
 

Desde el 04/2022 
Hasta el 09/2023 

 
Empresa: REPORT  
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato  
Contrato de Aseo industrial en faenas las tórtolas en de Anglo American, donde 
se realizan servicios en todas las áreas productivas, como piscinas de 
emergencia, molinos, espesadores, correas, planta de cal y molibdeno. Donde 
se contaba con camión de alta presión de con presión máxima de 2500 bar, 
camión supersucker, barredora industria y tareas de limpieza con agua de media 
y baja presión (12 a 500 Bar). Con actividades de alto riesgo ya que se ejercían 
en cono de piscinas, planta de cal, molibdeno, en espacios confinados y de 
altura física. Las principales funciones son el manejo de sistema She Way 
(implementador), planes de emergencia, planes de salud y seguridad 
ocupacional e higiene, manejo y mantención de protocolos MINSAL 
(psicosocial, Tmert, Prexor, RUV, MMC). Capacitaciones y charlas, 
implementación de estándares de la mandante, Evaluación de acciones, 
condiciones y peligros en terreno, gestión de licencias y curso internos Anglo 
American, asesorías protocolos COVID 19.  
 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desde el 03/2021 
Hasta el 02/2022 

 
Empresa: RESITER  
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato Turno A  
Empresa dedicada al retiro de residuos domésticos e industriales, el control 
procesamiento y distribución de agua potable en faena e instalación, retiro y 
limpieza de servicios sanitarios en lugares extremos o instalaciones de faena en 
diferentes lugares de la división los bronces. las principales funciones son 
implementa y realiza la mantención del sistema de gestión She Way 
(implementador), además de realizar planes de emergencia, planes de salud y 
seguridad ocupacional e higiene, manejo y mantención de protocolos MINSAL 
(psicosocial, Tmert, Prexor, RUV, MMC, hipobaria), capacitaciones y charlas, 
sistema integrado de gestión (ISO 45001, 140001, 90001). Evaluación de 
acciones, condiciones y peligros en terreno, gestión de licencias y curso internos 
Anglo American, asesorías protocolos COVID 19 
 

Desde el 07/2020 
Hasta el 02/2021  

 
Empresa: REPORT  
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato  
Se realiza asesoría en temas ambientales y de prevención de riesgos en los 
servicios de STP, mineroducto y bodega, ejecutando el mantenimiento y control 
del sistema She Way, programas de capacitación, PCR, levantamientos de 
riesgos, actualización de procedimientos, protocolos COVID -19 y todos los 
requerimientos de Anglo American de las faenas las tórtolas y los bronces. 
 

Desde el 04/2020 
Hasta el 08/2020 

 
Empresa: CODELCO TECH (PROYECTO CODELCO TENIENTE)  
Cargo: Servicios en Asesoría en Prevención de Riesgos del Proyecto  
Realizar carpeta de arranque y asesorar en temas técnicos en terreno en los 
procesos de instalación de antenas del Sistema de detección y Extracción de 
inchancables Fase IV – Validación Industrial Prototipo SS-Detección. 
 

Desde el 02/2019 
Hasta el 04/2020 

 
Empresa: SOLETANBACHE BACHY  
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato 
Asesor de turno en proyecto CPF obras civiles, perforación, fundaciones y 
micropilotes, en faena Anglo American mina el soldado, además la construcción 
de sala eléctrica y sub estación eléctrica y líneas de alta tensión, para el 
mejoramiento y aumento de potencia necesarias en las instalaciones de 
producción existentes, donde las principales tareas fueron el levantamientos en 
terreno, protocolos MINSAL, informes semanales de avances y mejoramiento del 
área, programas y campañas internas y externas, charlas y capacitaciones de 
uso de extintores y primeros auxilios. Re-portabilidad de análisis conductuales. 
 



 

Desde el 08/2017 
Hasta el 12/2018 

 
Empresa: INTERTEK CHILE S.A  
Cargo: jefe de Dpto. en área de Prevención de Riesgos y Medio Ambiente 
Empresa dedicada a la certificación de calidad de acuerdo con normativa vigente, 
trabajando con empresas como ENAP y COPEC a nivel nacional, Puerto San 
Antonio, Lipigas Con Con, laboratorio RHENIUM. Donde la función principal era 
ser el Encargado de planificar, Gestionar y promover los temas de Prevención de 
Riesgos a nivel nacional a cargo de 6 expertos y con la responsabilidad cumplir 
y mejorar los protocolos internes, además de reportar a gerentes de HSE a nivel 
sudamericano y reportar a nivel a casas matrices de Estados unidos y Londres, 
para las estadísticas de cumplimiento corporativo a nivel mundial. Además, 
cumplir con todos los protocolos MINSAL, levantamientos de entidades 
fiscalizadoras, gestión con mutualidades, vistas de auditoría a todas las 
instalaciones del país. 

 

 

Desde el 11/2015 
Hasta el 06/2017 
 

 

Empresa: ETICSA SERVICIOS 
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato 
Dentro de las funciones principales fue Programar, Planificar y Controlar el 
cumplimiento de los estándares Codelco (RESSO, SIGO, investigación de 
accidente por método EVITA)  

 
Proyecto: Montaje e instalación de sala y subestación eléctricas de madia y 
alta tensión, sistema de extinción contra incendio y sistema automatizado 
de control de acceso.  
 
Codelco MOLY Mejillones: Se realiza montaje de las salas eléctrica 1 y 2, y 
apoyo en el montaje d subestación eléctrica para alimentación de las salas 
anteriormente indicadas, además de sala de respaldo, también se realiza 
instalación de data center de extinción de incendio de la faena Codelco MOLY 
mejillones, la cual se encontraba en etapa de construcción de todos sus sistemas 
y áreas de producción.  
 

Proyecto: Actualización de montaje del Sistema de Control Planta Flotación 
A1 Codelco Chuquicamata.  

 
Salas eléctricas N.º 2, 33, A 33, 41, 42, salas de comunicaciones y eléctricas 
donde se repararon, se realizó limpieza de cableado eléctrico de media y alta 
tensión. Además, se construyeron desde cero salas de respaldo eléctrico en 
colegio villa TURI. Para realizar la conexión con la subestación existente del 
lugar. 
 
Proyecto: Molibdeno, control y carguío de sensores de nitrógeno diario en 
los equipos 1,2, 3,4, 5, 6, 7,8 y 9.  
 
 

 



 

 

. 

Desde el 04/2015  
Hasta el 10/2015 
 
 

Empresa: COMPASS GRUOP 
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato  
Experto en prevención de riesgos de turno donde se realizaron asesorías en 
temas de higiene y seguridad y medio ambiente en las áreas de alimentación, 
Aseo y hotelería y Mantención del contrato. Además, realizar charlas de 
capacitación manejo a la defensiva autorizada por Faena Centinela de empres 
AMSA, también se realizan informes de observaciones e inspección permanentes 
para la mejora del contrato. Además, se realizó apertura de nuevo casino (viendo 
protocolos de emergencia, flujos de comensales, procedimiento, diseño y mejoras 
de las áreas de trabajos) esto debido al aumento de capacidad de 600 a 2000 
comensales por servicio. 
 
 

 
Desde el 06/2014 
Hasta el 03/2015 
 

 
Empresa: ETICSA SERVICIOS  
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del Contrato 
Vigilar el buen y adecuado desempeño de las labores en materia de seguridad y 
salud ocupacional. Coordinar trabajos con empresa mandante, realizar carpetas 
de arranque, acreditaciones, mantención del sistema de gestión, realizar charla 
de capacitación, entre otras.  
 

✓ Proyecto: Actualización de Sistema de automatización de concentradora en 

Plantas Flotación A1 y A2. Codelco Chuquicamata.  
 

Planta concentradora, desarrollando las siguientes tareas: Espesador N.º 8, 
montaje de analizador prototipo de los lodos condiciones biológicas del 
espesador. Confección y elaboración de plataforma área para la instalación del 
analizador, con sus conexiones eléctricas y de agua. • Las tareas se realizaron el 
sector de flotación A1y A2, con 0 accidentabilidad y cumplimiento 100% en todos 
los procedimientos y documentación solicitada por Codelco (carpeta de arranque, 
acreditaciones, auditorias, procedimientos) y el mandante Kairós Mining. Cabe 
señalar que la mayoría de las tareas son en zonas de difícil acceso y en altura 
sobre los 30 metros, con trabajos en caliente, aislamiento y bloqueo, manejo de 
vehículos livianos, control de equipos y herramientas e izaje.  
 

 
Desde el 06/2013  
Hasta el 04/2014 

 
Empresa: CLUB DEPORTIVO MANQUEHUE 
Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos del proyecto ODESUR 
Encargado de regularizar el Departamento de Prevención Club Deportivo 
Manquehue y fiscalizar las empresas externas que efectuaron trabajos de 
iluminación, cercado, instalación de césped, drenaje, regadío automático, 
instalación de mallas perimetrales, terminación de obras finas y gruesas, Además 
de la fiscalización de los cambio de trasformadores e instalación de nuevos 
equipos para el incremento de potencia debido al aumento de consumo con la 
nueva cancha de Hockey y su nuevo alumbrado, así también asiendo cumplir lo 
dispuesto en la ley 20.123 (sub contratación), estas empresas realizaron las 
terminaciones de la nueva cancha de Hockey para campeonato ODESUR 2014 
con estándares internacionales. También se realizó asesoría y planificación con 
carabineros de chile y Organización Santiago 2014, Plan de emergencia, 
procedimiento seguro de trabajo, instalación de equipos electrógeno, 
generadores, planificación de recorridos de jugadores y público, entre otras 
actividades realizadas durante el campeonato ODESUR 2014. 
 



 
Desde el 06/2012  
Hasta el 04/2013 

 
Empresa: ARAMARK SERVICIOS MINEROS Y REMOTOS 
Cargo: Encargado del Departamento de Prevención de Faena.  
Realizando programas de prevención de riesgos, Planes de emergencia, 
asesorías a comités paritarios, estadística de accidentabilidad, auditorías 
internas, mantención y actualización del sistema de gestión integrado (ISO – 
OSHA), compra y estudio de EPP, Riesgos Críticos, inspecciones y observación 
planadas, Ley de subcontratación, KPI, cumplimento de asesores. ETC. Faena 
Teck Quebrada Blanca y Faena Soquimich Nueva Victoria. 
 

 
Desde el 11/2010  
Hasta el 04/2012 

 
Empresa: ROYAL RENTA Y MULTITECNICA 
Cargo: Jefe departamento Prevención de Riesgos  
Encargado de velar por la seguridad y salud ocupacional de los trabajadores de 
la casa central y las sucursales en las dependencias de los diferentes clientes. 
Se trabajó con un equipo de 500 trabajadores, mejorando los niveles de 
accidentabilidad y se consigue la rebaja de tasa acuerdo con lo establecido en el 
DS 67, se desarrollaron y ejecutaron capacitaciones de uso de Grúas horquillas 
a todas las empresas que se les prestaba servicio (60 aproximadamente), Se 
realizó estudio de EPP para cada área de desempeño, bajando los costos y 
subiendo los estándares de calidad. 
 

 

Desde el 09/2009 

Hasta el 10/2010 

 

Empresa: PUCARA S.A. 

Cargo: Asesor en Prevención de Riesgos de los contratos Codelco Andina 

Y VCP.  

Encargado de Prevención de riesgos prestando apoyo a los expertos en faena y 

desarrollar propuestas para ser presentadas en las diferentes mineras que se 

licitaban (Departamento Prevención de Riesgos) y en la Obra de estabilización 

de taludes en la ruta E-767 en Camino industrial Codelco División Andina y 

reparación y pruebas del sistema Catex y Gasex por vicepresidencia corporativa 

de proyectos VCP (licencia de conducir interna por Andina).  

Servicio con 0 accidentabilidad en las 2 faenas a cargo con equipo de 30 

trabajadores cada uno, con altura geográfica entre los 3800 a 5200 metros de 

altura. Desarrollo de procedimientos de trabajo para trabajo de desprendimiento 

de roca por andinistas, informe y auditorias entregadas a Codelco y VCP con 

100% de cumplimiento. 

 

 


